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| - INTERVENGOES SECTORIAIS PARA 2009

O Plano de Actividades e o Orgamento do Municipio para 0 ano 2009 acumuia um conjunto de acgbes de

W

09 - Intesvengdes sectoriaie Wb

continuidade no sentido da concretizagao dos objectivos e estratégia definidos e aprovados nos anteriores Planos &

deste mandato.

A Educagao continuara a ser, efectivamente, assumida como o principal pitar do desenvolvimento. Num momento
em que se equaciona a transferéncia de competéncias para as autarquias a este nivel, aumenta também o
sentido de responsabilidade com que a administragdo local devera assumir estes deslgnios. O Municipio Ira
continuar a afectar uma parte significativa do orgamento a este sector.

Serdo reforgados os Investimentos noutros sectores de Intervencdo nomeadamente ao nivel do desenvolvimento
empresarial, com destaque para a consolidagdo da filelra do granito, com todas as vantagens que dai poderdo
advir em temos da mefthoria, optimizagd e modemizagdo dos processos produtivos, com o necessario
aproveitamento do tecido empresarial e da capacidade instalada. A criagdo de uma entidade municipal para a
implementagdo e gestdo desta infra-estrutura serd um novo desaflo que a autarquia pretende assumir.

Para além das vantagens de localizagao e dos beneficios fiscais existentes, que se irdo manter, sera reforgado o
apolo dado as Iniciativas empresarias assentes em especificidades ou vocagdo ambiental, turistica e rural do
concelho através do funcionamento em pleno do projecto Terra Inovar.

O combate a desertificagdo e exclusdo social nas frequesias mais isoladas e para além das formas que temos
assumidas como fundamentais ao nivel da criagdo de novas centralidades pefa dotagéo e qualificagdo em
equipamentos de utilizagdo colectiva, sera disponibillzado um novo apoio a projectos promovidos e articulados
pelas Juntas de Freguesia que perspectivem conferir a mobilidade necessaria aos cidadaos, com referéncia para
0s mais jovens e para 0s idosos, de forma a que possam aceder e usufruir dos equipamentos, educacionals,
cutturais, desportivos ou sociais tals como aqueles que se localizam na Vila, nas Lagoas de Bertiandos ou na
Quinta de Pentieiras, O funclonamento articulado e a agregagdo de esforgos entre as Juntas de Freguesia numa
tentativa de rentabllizagdo e eficacla deste investimento serdo fundamentais para o sucesso do mesmo.

Sera, tambem neste ambito, dada continuidade & promog&o de parcerias com as instituigdes da sociedade civil
ligadas a Acgdo Soclal para um mais eficaz combate a exclusdo e a pobreza, buscando uma sociedade cada vez
mals Justa e solidaria.
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Ao nivel da politica cultural haverd, para além da continuidade das varias actividades de caracter mals imaterial,

como o8 varios eventos de reconhecida notorledade que se tem vindo a reallzar, um incremento e diversificagéo
da oferta de espagos e equipamentos culturals, dando-se os primeiros passos para a realizagao de investimento
como a construgao da nova Biblicteca de Ponte de Lima - Centro de Informago e do Conhecimento, criagdo do \
Centro da Crianga e do Brinquedo ou mesmo a construgdo do Centro Multiusos. *

A criagdo do Pargue Natural da Serra d’Arga sera 0 grande desafio em termos de interveng3o ao nivel da
preservagdo, valorizagdo e promogdo do patriménio na perspectiva do turismo da natureza. O sucesso global
deste projecto passara pelo grau de comprometimento dos Municiplos envolvidos, sendo certo que ¢ Municipio
de Ponte de Lima esta determinado em avangar com as actuagdes que s80 da sua responsabilidade.

Todas estas intervengdes e porque se enguadram nos principios € orlentagdes estratégicas definidos no QREN,
serdo objecto de submissdo de candidaturas aos respectivos Eixos, ou mesmo a outros programas de dmbito
Nacional ou Comunitario, ndo sendo no entanto esta uma condigdo limitativa & actuagdo do Municipio que se
mantém determinado na sua materiatizag&o.
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1. EDUCAGAO ) / |

No ano de 2009 estardo concluldas a maior parte das linhas definidas como prioritarias no desenvolvimento |
sustentado de uma Educago de qualidade. A revisdo da Carta Educativa e a sua monitorizago, promovidas em /
2008 permitira definlr novos horlzontes e solidificar as estratégias assumidas pela Autarquia para cumprimento s
das metas inicialmente apontadas. Podemos dizer que o reordenamento da rede da escolar, especiaimente do 1°

Ciclo, evoluit com a construgdc de Centros Educativos devidamente apetrechados permitindo a redugéo de 57

escolas EB1 em 2005 para 29, no ano lectivo de 2008/2009.

A componente s6cio educativa, designio prioritario, val ser cada vez mais alargada as famifias e pretende ser
mais eficaz na promogao da igualdade de oportunidades e na formagao/educagao de toda a comunidade. Neste
sentido o projecto de Acgdo Social Escolar sera cada vez mais abrangente. O Municipio continuara a promover
as reuniées do Conselho Municipal de Educagdo cujo papel activo na discussao dos problemas e politicas
educativas do concelho tem vindo a ser uma realidade. Continuaremos ainda a participar activamente nas
reunides dos Conselhos Gerais dos Agrupamentos de Escolas do concelho, tornando o Municipio um parceiro
empenhado na definigdo de orientagbes para melhorar o funcionamento das escolas.

Iremos manter 0 apoio as entidades que gerem Centros Novas Oportunidades, formagao de adultos e de activos.

1.1, EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

Renovaremos o Acordo de Cooperagdo, celebrado em conjunto com & DREN e a Seguranga Social, com o
objectivo de apoiar e reforgar a componente socio-educativa, apoiando de uma forma real as familias do
concelho, organizando e criando prolongamentos de horario, e as refeigdes.

O servigo de refeigdes abrangera todas as criangas da educagac pré-escolar, nuns casos com 0 apoio dos
Centros Sociais, noutros com a criagao de servigos proprios.

Novos prolongamentos de horario serdo criados, como preocupacdo fundamental de servir os interesses das
familias e proporcionar as criangas actividades que contribuam para o0 seu crescimento saudavel.

No sentido de melhorarem 0s projectos curriculares vai prosseguir-se com o projecto de implementagdo da

Iniciag&o musical em todos os Jardins-de-infancia.




No ambito da Acgdo Social Escolar, e como |a haviamos referido, iremos continuar a apomar nos apoios
economicos as escolas, para cumprimento dos seus planos de actlvidades.

No proximo ano retomaremos o Projecto “Crianga Feliz” com o reforgo de equipamentos novos nos pargue
infantis.

Dentro da politica de expansao da educagdo pré-escolar, em que Ponte de Lima, ocupa dos melhores lugares a
nivel nacional, prosseguirdo acgdes tendentes a que este ciclo de ensino abranja todas as criangas do concelho.

1.2. ENSINO BASICO = 1° CICLO

No seguimento das directrizes da Carta Educativa irdo prossegulr as construgdes dos Centros Educativos de
{Gandra, Facha e Arcozelo. Serfo elaborados os projectos do Centro Educativo de Ponte de Lima, das Lagoas e
de Entre Estordos-Lima e tangadas as respectivas candidaturas. Esta prevista a concluséo do Centro Educativo
do Trovela, para funclonar no ano lectivo 2003/2010.

No ambito da Acgdo Social Escolar, irdo continuar os apoios financeiros para as criangas pertencentes a familias
carenciadas, com o apoio nas refeigbes, livios e material escolar @ os outros apoios econémicos para

funclonamento das escolas.

As Actividades de Enriquecimento Curricular sdo ja uma realidade cada vez mais consolidada em arliculagao
com os varios parceiras, tendo por isso aumentado o seu sUCesso, pelo que manteremos toda a disponibilidade 6

acgdo para continuarmos como promotores do projecto.

Iremos dar continuidade & promogao da generalizagao do acesso e uso das novas tecnologias de informagao e
comunicagdo desde o 1° ciclo do ensino baslco, apostando na continuagao de uma equipa quaifficada nesta area,
que permite ao concelho de Fonte de Lima, liderar na fiabilidade dos equipamentos e num eficaz servigo de
assisténcia as escolas, através do GIM - Gestéo Informatica Municipal, Unico no pats.

Iremos expandir o servigo prestado pelas cantinas escolares, com a dotagdo de novos equipamentos no sentido
de serem criadas melhores condi¢Bes para que todas as criangas tenham acesso a refeigdes.

Avangaremos para 0 objectivo de generalizagZo do servico de refeigdes, atingindo a totalldade dos alunos do 1°
ciclo, num verdadeiro servigo de apoio as familias e de contributo efectivo para melhor desenvolvimento do

processo educativo.

|
|
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No plano de actividades promoveremos e apoiaremos acgdes que contribuam para o'enn'quecimento dos
projectos educativos, no ambito do projecto: “Conhece o teu Concetho® onde particlpam varios servigos do

Municipio, nomeadamente a Bibligteca, o Amuivo, 0 Teatro, 0s Museus e a Paisagem Protegida. Este projecto
assenta na estrita colaboragdo do Municipio com as escolas EB1 e Jardins-de-infancia do concelho,
disponibilizando transporte para as visitas e actividades promovidas pelos equipamentos referidos. /

A Biblioteca Municipal prosseguird o trabalho de integracdo, organizacdo e dinamizagdc das Bibliotecas
Escolares. Preparara as candidaturas necessarias para novas bibliotecas escolares e novos projectos ligados ao
livro e a [feitura. A Biblioteca ltinerante continuara a desenvolver 0 seu papel Junto da comunidade rural e das
Escolas e Jardins-de-infancia.

De acordo com a nova realidade de reordenamento da rede escolar continuara a ser ajustada a rede de
transportes escolares de sistema misto, com circuitos especiais e apoio das Juntas de Freguesia. Estas
continuarac a ser dotadas de novas viaturas para permitir que seja dada resposta a transportes nas melhores
condighes de seguranca para todas as criangas.

1.3. ENSINO BASICO - 2° E 3° CICLOS

No ambito da transferéncia de competéncias para o Municipio, especialmente no que diz respeito a gestdo do
pessoal ndo-docente e aos edificios escolares, prosseguirdo as negociagdes com a Direcgdo Regional de
Educagao do Norte, no sentido de se obter acordo para assinatura do respectivo contrato de execugdo.

Esta preocupagdo prende-se com a necessidade de superar o constante problema de falta de pessoal auxiliar
nas escolas, facto que o Municipio pretende ver solucionado no proximo ane lectivo.

Serd elaborado o Plano de Transportes Escolares, que a semelhanga do gue tem sido fefto em anos anteriores,
apos discussdo em reunido com todos 0s agentes da comunidade educativa, as empresas de servigo e as

autoridades, seré apresentado até 15 de Abril do ano precedente a sua aplicagéo.

Apoiaremos o transporte das criangas com necessidades educativas especiais e/ou com deficiéncia, para a
APPACDM, para escolas especiais e para escolas com apoios educatlvos.

No sentido de reforgar a importancia da actividade fisica & desportiva iremos manter os protocolos com as
escolas EB 2/3 Antonio Feijd, EB 2/3 de Freixo e EB 2/3- S de Arcozelo, cujo objectivo & a permuta de utilizaggo
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das piscinas municipais com oS pavilhdes escolares. Além da satisfagdo dos alunos destas Escolas, &

disponibilidade dos Pavilhdes Escolares vém responder as solicitagdes dos Clubes e Associagbes Desportivas do
conceiho.

No seguimento das reunides de trabalho do Conselho Municipal de Educag8o, a Autarquia promovera, a
semelhanga do Ultimo ano, reunides com os Conselhos Executivos dos Agrupamento de Escolas, Escola
Secundaria, Escola Profissional, Instituto de Emprego e outras entidades com manifesto Interesse, para o
planeamento da oferla educativa ao nivel dos cursos de educagdo formagdo (CEF), cursos profissionais e
educagao e formagdo de adultos (EFAS).

No combate ao insucesso e ao abandono escolar daremos apoic aos alunos do PIEF - Programa Integrado de
Educacdo e Formagao.

Daremos apoio a Comissdo de Protecgo de Criangas e Jovens de Ponte de Lima, instituigdo que tem
desempenhado um pape! importante na sinalizagdo e integragao das criangas do concelho gue s&o afectadas no

seu desenvolvimento Integral.

1.4, ENSINO SECUNDARIO

Reconhecendo a Autarquia a importancia que a formagdo tem no futuro dos jovens garantiremos 0 apoio nos
transportes aos alunos que frequentam cursos das vias profissicnalizantes.

Participaremos em todas as reunides da Assembleia de Escola, onde séo aprovados documentos fundamentals
para ¢ bom funcionamento da Escola.

A semelhanga com outras escolas do concelho iremos manter o protocolo com a Escola Secundaria para a
disponibllizagao da piscina municipal por permuta com o pavilhdo escolar.

1.5. ENSINO PROFISSIONAL E SUPERIOR

Apolaremos todas as acgbes de valorizagdo do Ensino Superior no concetho, no sentido de uma melhor
articulagdo com o nivel secundario, na expectatva de aumentar a oferta educativa no concetho.
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Apoiaremos a introdugao de novos cUrsos que visem o desenvolvimento econdmico dando resposta ao mercado
de trabatho.

Dentro da diversidade da oferta educativa estabeleceremos com a Direcgédo Regional de Educagdo uma parceria |
que visa a reconversdo da kscola Profissional de Ponte de Lima, criando-se novas valéncias @ novos espagos ?
que promovam novas oportunidades de qualificagao profissional.

A Academia de Musica, agora com 0 seu projecto de ensino articulado, oferecera cada vez melhores condigdes
aos Jovens que pretendem aprender misica com a opgao de permitir a prossecucdo dos seus estudos a nivel
superior,

Dentro deste objectivos continuaremos a apeiar o Centro Local de Aprendizagem da Universidade Aberta, criado
no final do ano e que coloca Ponte de Lima como a localidade que serve todos os alunos do Alto Minho, que

frequentam esta universidade.

Continuaremos a manter as parcerias com a Escola Superlor Agraria e a Unlversidade Femando Pessoa para
atingir vérios objectivos de natureza cultural e de interesse para o desenvolvimento do concelho.

Colaboraremos com 03 jovens estudantes, atraves do apoio logistico e financeiro a actividades como as Queimas
das Fitas, os Festivals de Tunas, as semanas culturals e outras de manifesto interesse.

2. CULTURA

Com a reabertura do Museu dos Terceiros, que atinglu os 3000 visitantes nos primeiros trés meses apds a
inauguragdo, estdo previstas varias acgdes para 2009, nomeadamente, 4 exposicbes temporarias; De Janeiro a
Julho - “comemoragdo do Bimilenario do nascimento de S. Paulo”, Agosto e Setembro - Ciclo de Exposigbes
sobre Arte Europeia {séculos XVI a XX) em colaboragdo com o Departamento do Patriménio Histérico e Artistico
da Diocese de Beja; Outubro e Novembro - “Pegas em Mau Estado de Conservagdo” e Dezembro 2009 e Janeiro
de 2010- Exposigdo com os Preséplos das Escolas do Concelho. As exposi¢des temporérias serao
acompanhadas de um programa paralelo dos Servigos Educativos e de Comunicagao do museu, com a
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organizagdo de actividades para diversos plblicos desde o escolar ao sénior, passando pelo programa “familias”
e com a edi¢do de catalogos das exposigbes e outros materials promocionais.

No seguimento de alingir os objectivos e missao do musew, o plano de actividades volta-se para a comunidade,
com & promogdo e organizagao de uma viagem a Roma Integrada no tema do nascimento de S. Paulo,
demonstrando assim que 0 museu & uma estrutura aberta a promogao do conhecimento artistico e cuitural,

Alnda dentro da inovagao e procura de novos publicos, o Museu dos Tercelros, pretende em 2009 efaborar um
projecto usando novas tecnologias associadas ao acervo museoldgico.

A Biblioteca Municipal continuara a promover actividades de enriquecimento e animagao cultural, visando
satisfazer as necessidades dos municlpes em informagdo, cultura, educagdo e lazer, através de Encontros
Literarios, Exposi¢Bes, Acgdes de Formagao, Felras do Livro, Concursos de Leitura, Ateliers e as mais diversas
comemoragbes em tomo do livio e da leitura. No prdximo ano prevé-se, para além de outras, o langamento de
trés obras muito importantes para a Histéria e Cultura limianas: “Figuras Populares de Ponte de Lima", de Luis
Dantas; "As Portadas na Arquitectura Civil no Concelho de Ponte de Lima", de Amélia Paiva e o "Perfil Artistico
das Confranias em Ponte de Lima na época Modema”, de Paula Cardona.

Procurara dar a devida saliéncia aos 200 anos das Invasfes Francesas na sua passagem por Ponte de Lima; os
110 anos do nascimento do jormalista limiano Severino Costa; os 150 anos do nascimento de Anténio Feijé e os
100 anos da grande cheia do Rio Lima, assinalada na Torre da Expectagao (1909},

Disponibilizara servigos dirigidos a toda a populagdo como forma de contribuir para o seu desenvolvimento
pessoal e intelectual, combatendo a iliteracla da informago e fomentando habitos de leitura e aprendizagem.

Através do protocolo celebrado com a Universidade Aberta, a Biblloteca Municipal em apoio ao Centro Local de
Aprendizagem, acolhera a biblioteca deste polo, proporcionando uma ligagdo cada vez mais estreita entre a
Universidade e a sociedade civil, procurando responder &s expectativas dos cldadaos e funcionando como uma

rede local de apoio 4 aprendizagem a distancia.

Ser4 elaborado o projecto de construgdo da nova Biblioteca Municipal, que serd um espago com acentuada
polivaléncia, na prestacdo e disponibilizagdo de servigos com a designagdo de Centro de Informagéo e do
Conhecimento.
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Aingda ao nivel dos equipamentos culurais, neste caso vacacionado para 09[ mais jovens, 0 Municipio tem como
grande objectivo a crlagdo de um Centro da Crianga e do Brinquedo.

O Arquivo Municipal vai continuar a sua intensa actividade ao servigo da cultura do concelho e na refagdo com
todas as acgdes nacionals que se relacionam com a sua acgdo de investigagdo, pesquisa, manutengdo e I
conservagao de documentos, tais como: /

Implementagdo do SAMA - “e-arquivos - desmatertalizagdo de processos de obras”; incorporagdo de Arqulvos
Concelhics; pedidos de pesquisa; tratamento arquivistico da documentag&o de caracter definitivo; biblioteca de
apolo a investigago; arquivo geral — vertente administrativa.

O Arquivo Municipal, continuara a prestar um servi¢o educativo que tem como objectivo dar continuidade a
sensibilizagao e a divulgagao do patriménio documental, através de visitas guiadas aos alunos das escolas do
concelho. Pretende-se igualmente com esta inlciativa dar a conhecer um pouco da historia da vila e do concelho
de Ponte de Lima, através da apresentacdo de material pedagdgico concebido para o efeito, bem como a
divuigacdo de documentos & guarda do Arquivo.

o Promover visitas de estudo para dar a conhecer o trabalho desenvolvido no Arquivo Municipal e
a importancia do mesmo na valorizagdo e preservagdo da meménia colectiva.
o Desenvolver actividades lidicas e pedagdgicas.
= Teatro de fantoches — “D. Teresa fez vila o lugar de Ponte”
»  Ateller de escrita - “4 de Margo — 884 anos do foral de D. Teresa”
»  Atelier de escrita medleval - “Scriptorium Medieval"
= Exposicdo - “Pontelimenses ilustres: Cardeal Saralva, Antonio Feljd, Norton de Matos
e 0 Conde da Barca” (durante o0 més de Margo)
= jogos didacticos — sempre com ¢ Intuito de divulgar, junto dos mais novos, a histéria
do concelho de Ponte de Lima.

> Divulgagao do gula infanto-Juvenil do Arquivo Municipal de Ponte de Lima junto das escolas.
Extensao Cultural

» Dar continuidade as conferéncias no Ambito do “Serdo de Histéria Local” cujos objectivos primordiais
sd0 contribuir para a consolidagdo da meméria colectiva e para a promogao do patiménio historico-
cultural. Esta iniciativa vem assim juntar-se ao empenho significativo demonstrado pela autarquia na
publicagdo de obras com Interesse para a historia do concelho, que se t&m revelado fundamentals na
defini¢do e estruturagao duma identidade pontelimense.
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> Promover exposicies:
o Més de Maio - “Santa Cruz de Coimbra — A Cultura Portuguesa Aberta & Europa na Idade
Média". Exposicao constituida por mobiliaric, instrumentos, materiais e utensifios necessarlos 4

coOpia dos manuscritos e produgao de iluminuras pelos monges copistas na ldade Media

Eventos g
Como espago cultural, 0 Municipio de Ponte de Lima continuara a apostar no apoio aos produtos culturais do -
concelho, privilegiando a relagao com o assoclativismo cuitural, tendo sempre como referéncia 0 aumento da
qualidade e da visibilidade das estruturas profissicnais e amadoras.

O ano arrancara com os Concertos de Inverno no Tealro Diogo Bemardes, durante 0 més de Janeiro, com a
participagao de todas as bandas de musica do concelho.

Tambem o més de Fevereiro serd destinado ao Folclore, esta é uma nova actividade que langamos com os
grupos do Concelho, que tera como palco de acolhimento o Teatro Diogo Bernardes, com a apresentagdo de
quatro grupos de Folclore em cada domingo.

O més de Margo sera dedicado ao Teatro com a participagdo de grupos do Concelho e a apresentagdo de Teatro
de Revista,

Incluiremos ainda o Fim-de-semana Gastronémico com o Encontro de Grupos de Bombos e o Desfile da
Tradigdo.

Em Abril teremos o més da Danga com as comemoragbes do Dia Mundial da Danga e a participagio de uma
companhia Espanhola € outra Portuguesa.

E também em Abril que as tradicdes se vao evidenciar com a representagao da obra "A Paixéo de Cristo" e a
“Queima do Judas”.

Durante este més participaremos na Andaluzia, num congresso onde estardo presentes as localidades com
“Toros de Cuerda", prevendo a criagdo da Rota das cidades e vilas com corridas de touros de corda.
Em Maio inicia-se o ciclo de felras com a Feira Medieval a retomar o ambiente da época no centro histdrico de
Ponte de Lima, seguinde-se a Feira do Livro na Expolima, que entrara pelos primeiros dias de Junho.
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Em Junho, para alem de acolher na primeira semana a Felra do Livro, segue com a Festa do Vinho Verde
acompanhada de um programa de animagac e a Felra do Cavalo que também tera um grande concerto de
abertura.

A Tradicional Vaca das Cordas e os Tapetes Floridos continuardo a merecer todo o apoio do Municipio, em
parcefia com a Associagao da Vaca das Cordas e com a Junta de Freguesia de Ponte de Lima.

Em Julho, para além de nos trazer o Festival de Opera, a decorer no Teatro Diogo Bemardes e noutros espagos
com condi¢des para acolher concertos integrados neste evento, vai aparecer uma nova actividade a decorrer na
Expolima que é a Feira da Caga, Pesca e Lazer.

Em Agosto destacar-se-ao dois grandes concertos; o Festival Internacicnal de Folclore; a Feira do Artesanato; a
Feira dos Petiscos; e a Felra dos Saldos.

No campo das feiras, ¢ Municipio continuara a dar apoio a realizagdo dos Feirdes Tradicionais, & Feira das
Velharias e & Feira de Artesanato — Artesalma.

Setembro € 0 més das Feiras Novas com um programa prévio de grande dimensao artlstica, cultural e tradicional.

Qutubro & 0 més da mlsica que terd como factor importante a apresentagao de dois concertos a assinalar o Dia
Mundial da Musica.

Novembro o més dos Magustos e das festas associativas em tomo deste tema, as quais contardo com o apolo do
Municipio.

Em Dezembro reallzar-se-do concertos dedicados a época Natalicia e apresentaggo de espectaculos Teatrais
pelos grupos do Concelho.

Daremos, ainda, realce aos eventos a realizar em parceria com as instituigdes do Concelho, no decorrer do ano
de 2009, nomeadamente Festivais, Feiras e eventos diferenciados.

Fica também como marca de continuidade a apresentago regular de exposicdes na Tarre da Cadeia, Capela
das Perairas e Casa do Amado.
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3. DESPORTO, JUVENTUDE E TEMPOS LIVRES

3.1, DESPORTO

Val iniciar-se 0 processo que visa a concretizagao da Carta Desportiva para o concelho de Ponte de Lima. No
ambito da estratégia de ordenamento da rede de oferta desportiva, a autarquia vai prossegulr com a criagao de
mais alguns espagos desportivos estando prevista a conclusao do mint-pavilhdo, complementar ao Pavilhdo
Municipal, reconvertendo 0 espago actualmente ocupado por dols campos de ténls, bem como a conclusdo de
novos pavilhdes em Refoios e Fomelos, anexas aos novos Centros Educativos.

fniciar-se-a a construgdo dum novo pavithae Junto ao Centro Educativo de S. Martinho da Gandra.

Continuara a politica de implantagdo de campos de futebol de relva sintética, especiaimente na freguesia da
Comelhd, junto a Escola Basica, estando em fase de avaliagdo a elaboragfo do projecto para Vitorino de Pides e
para Frelxo.

O projecto de construgdo do Campo de Ténis em terreno adjacente a Piscina Municipal devera ser concretizado.

Renovar-se-30 0§ protocolos com a Escola Desportiva Limiana, A.D. Os Limlanos (héquei, basket e futebol) e
JULIMA, de utlliza¢do dos equipamentos desportivos municipais.

Continuara o apoio ao CDR “Os Batotas” na realizagdo as iniciativas do BTT "Descida do Sarrabulho e ao Road
Down Town.

Continuara o apolo ao associativismo desportivo através de concessdo de subsidlos e apolo logistico as suas
organizagdes.

Disponibilizar-se-a alojamento &s classes jovens dos ¢lubes nas Pousadas de Juventude do pais.

Continuara o apoio acs eventos desportivos, as acgdes de formagdo, a estagios e a atribuigdo de subsidios aos
clubes, privilegiando os escaldes de formagao.
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3.2, JUVENTUDE E TEMPOS LIVRES

Daremos continuidade a uma forte politica de implementa¢do das novas tecnologias em todo o concelho, Y
prosseguindo o projecto Valimar Digital e apolando a Instala¢do de pequenos Espagos Internet nas freguesias em \I\'l.""“ [
parceria com as respectivas Juntas, acgdo com resultados altamente positivos e que ja abrangeu varias J
freguesias do concelho. /

Os Espagos Intemet de Ponte de Lima e de Freixo e a Loja Ponto Ja, continuam a sua rota de sucesso,
revelando-se como espagos de qualldade ao servigo da Juventude.

Sera langada uma nova campanha para maior implantagdo do Cartao-jovem Municipal.

Promoveremos a Intensificagao do intercdmbio juvenil, apoiando todos os grupos Incluindo os Escuteiros e as
Guias de Portugal e proporcionando alojamento nas Pousadas de Juventude de todo o pais aos jovens limianos

gue se deslocam em visitas de estudo, actividades desportivas e actividades associativas.

Sera promovida a reunido do Forum da Juventude, para debate dos problemas que afectam a juventude e
organizagao de acgdes que respondam as suas necessidades de desenvolvimento e formagao.

O Espago Jovem, continuard a desenvolver a sua valiosa acgdc de informag&o e assisténcia aos jovens, em

parceria com o Centro de Saude de Ponte de Lima.

Prosseguira a parceria com a Comissdo de Protecg8o de Criangas e Jovens, no sentido de apoiar os jovens
oriundos de familias desestruturadas, promovendo a igualdade social.

Dar-se-a maior abrangéncia 4 Acgdo Social Escolar no sentido de permitir aos jovens de familias mais
carenciadas melhores candigdes para o seu desenvolvimento integral.
Prosseguira o apolo a todas as colectividades que privilegiam na sua ac¢dc a formagéo cultural, social e

desportiva da juventude.

[ A
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4, DESENVOLVIMENTO SOCIAL

A autarquia ird apostar na construgdo de uma rede de pequenas casas {unifamlliar, T1 ou T2) aproveitando
edificlos abandonados ou construindo de raiz. Sendo certo que o Municipio tem visto nas questées de natureza
administrativa, nomeadamente no que diz respeito & aquisigdo de terrenos e imdvels alguns entraves, continuara,

no entanto, a desenvolver todos os esforgos para os ultrapassar. Este projecto designado de Casa Amiga tera - '
como objectivo fundamental a crtagdo de condigbes de qualidade num contexto mals proximo do modelo de vida
que caracteriza as populagles rurais.

No ambito da Habitagdo Social sera ainda efectuada a slnalizagdo e Identificagdo de agregados com graves
caréncias habitacionais e apresentada uma proposta de alteracdo do regulamento em vigor.

Sera dada continuidade aoc apoio as Instituigdes e associagbes com projectos relevantes na area da acgao social,
nomeadamente IPSS's e associagdes locais.

No &mbito do Projecto Ponte Amiga sera feita a instrugdo dos processos sobre 0s apolos nas areas da habltagdo
e salubridade (beneficiagdo e adaptagao), pelas instituigdes locais. Relembre-se que, através deste projecto, sera
prestado apoio nas areas da habltagdo e salubridade, salde e educagdo, destinadas a famillas carenciadas,
tdosos e familias numerosas.

O projecto Vida Sénior continuard com sessGes de cinema, espectaculos musicais, 0 Magusto Tradicional, o
Camaval, as visitas ao Centro Histdrico.

Manteremos o apoic a ampliagdo de lares de idosos, privileglando contudo o alargamento da rede de apoio
domiciliario e de culdados continuados. Em 2009 ficara a concluido o Lar Casa Magalhdes de Freixo construido
com 0 apoio técnico e financeiro da autarquia.

Alargaremos o apoio a criag8o de novas creches, procurando formas de financiamento para este fipo de
equipamento social.

De uma forma geral sera dada continuidade aos seguintes projectos:

- Consolidagéo das actividades propostas no Plano de Desenvolvimento Social;

- Elaboragéo de pareceres sobre candidaturas a programas e projectos promavidas pelas instituigbes do
concelho;
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- Actualizacdo do Sistema de Informagae da Rede Soclal.
- Participagdo no Nucleo Local de Insergao do Rendimento Social de Insergéo.

- Intensificar-se-a o apoio a Comiss3o de Protecgdo de Criangas e Jovens, a desenvolver um trabalho .
fundamental para a promogao de igualdade junto dos jovens oriundos de familias probleméticas ou em riscos de e
desestruturagao. |

5. EMPREGO £ DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL

A existéncia de boas condigdes em termos de acessibilidades e de iocalizag8o empresarial tais como 0s Pdlos
da Gemieira ¢ da Queijada a par das condigbes de atractividade ao nivel da redugac de impostos e taxas de
competéneia Municipal, tais como a Derama e a percentagem municipal sobre o IRS, sdo as medidas
promovidas pela autarquia com as quais se tenta, num momento em que se vive uma profunda crise econémica,
contrariar a tendéncia para a estagnac¢ao do investimento.

Entende-se que é fundamental, apesar de se constituir como um esforgo financeiro significativo para o Municlpio,
dar continuidade a esta estratégia pois acredita-se que dai poderdo resultar importantes beneficlos ao nivel da
fixagdo de empresas e pessoas, criando-se o capital humano fundamental ac desenvolvimento das regides.

Neste sentido, o Municipio continuard a apresentar aps potenciais investidores um conjunto de factores
atractivos que se consideram como mais vantajosos a localizagao empresarlal em Ponte de Lima que passamos

a discriminar;

- Os investidores estdo isentos do pagamento da Derrama Autarquica, que podera corresponder em outros
municipios a um maximo de 10 % do IRC;

- Redugdo do IRS em 5% correspondente 4 parcela de competéncla Municipal no dmbito da Lel das Finangas

Locais;

- Os investidores terdo acesso aos beneficios fiscais que decorrem da Lei de Incentivos Fiscais a Interioridade;

- Licenciamento por parte do Municipio e apos a entrada do projecto é emitido em aproximadamente 15 dias;

|8
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- Condigdes ainda mais vantajosas na aquisicao de terrenos para asiempresas ligadas &s novas tecnologias,
que sejJam geradoras de emprego qualificado de nivel médio/superior, amblentalmente integradas e com
capacidade de gerar complementaridade e sinergias ao nivel local e regional com outros sectores (Ensino

Superior, Turismo, Servigos).

Em 2009 serdo concretizadas medldas fundamentais que visam disciplinar, ordenar e rentabilizar a actividade /
relacionada com o granito, esta € uma acglo prevista do Plano de Acgao PROVERE - Valima-e-natura -
apresentado no ambito do QREN, tendo sido mesmo assumida como uma das grandes prioridades da regio. A

efaboragdc do "Plano Estratégico dos Granifos” e sendo esta uma das ac¢les ai contempladas, serd
fundamental para o conhecimento da realidade mas tamhém e principalmente, uma ferramenta orientadora das

opgdes a fomar.

As actividades exiractiva e transformadora dos granites no concelho, “evidenciam grande vitalidade econdmica,
porém os operadores Instalados repetem praticas industriais desorganizadas e reprovaveis a muilos nivels, pois
atropelam as mais elementares regras de exploragdo de pedreiras, desrespeitam as normas de seguranga,
agridem o ambiente e desaproveitam os recursos graniticos.”

Neste contexto e para além da organizag@o dos processos de pedidos de licenciamento das exploragdes e da
propria valorizagéo ambiental e paisagistica das pedreiras cula actividade de extracgo cessou, é de igual forma
urgente 0 ordenamento da actividade transformadora do granito. A construgdo do Pélo Industrial do
Granito/Pedras Finas sera um passo fundamentat para a viabilidade e consolidagdo do cluster do granito numa
economia cada vez mais competitiva.

A criagdo de uma entidade gestora desta Infra-estrutura com particular aten¢&o para a gestao dos servigos de
utilizacdo conjunta que serdo criados a luz da economia de aglomerago, sera outro passc decisivo para o
sucesso do projecto. Esta solug@o podera passar, nomeadamente, pela criagdc uma sociedade de
fomento/empresa municipal que para além destas responsabilldades tera como obrigagdo a monitorizagao,
promogdo € dinamizag8o da actividade, o fomento e implementacgae de projectos ao nivel da modemizagéo dos
processos produtivos e do produto, deflnicdo de estratégias na procura e conquista de novos mercados, acgdes
de marketing e divuigagéo. As responsabilidades desta socledade poderdo ser alargadas a outros sectores da
actividade econdmica tendo em vista o fomento do empreendorismo e 0 desenvolvimento local.

Procura-se construlr um projecto sustentado que contribua efectivamente para a resolugdo dos problemas
apontados e que seja um motor de desenvolvimento do sector do granito, ambiciona-se que venha a ser, ao

%
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mesmo tempo, exemplar e de reconhecida Importancia para que dai passam advir oulras vantagens em temmos
de beneficios as empresas envolvidas a conceder pelo proprio Gaverno.

A autarquia no ambito do Projecto Terra criou 0 projecto Terra Inovar. A criagdo deste gabinete obrigou a
afectacao de recursos humanos que irdo garantir Ja em 2009 as tarefas Inerentes ao funcionamento permanente
¢o mesmo, tais como, atendimento e informagac ao empresario, criagao de uma base de dados e actualizagdo /
da informacgdo reiativa a0 tecido empresarial, criagdo de um SIG, promogdo e atracgdo de investimento e
identfficagdo de novas actividades, gestao dos Polos Industriais, Informagao e educago para 0 empreendorismo.

Nesle ambito serd dado especial apolo as iniciativas empresarias assentes em especificidades ou vocagéo
ambiental, turistica e rural do concelho através do funcionamento em pleno do projecto Terra Inovar. O programa
Temafinicla, promovido pelo Municipio em parceria com ¢ IAPMEI, a Caixa de Crédito Agricola e a Norgarante

serd um apoio Importante que seré disponibilizado as pequenas empresas traduzindo-se no acessQ ag micro-

crédito em vantagens muito favordvels para a realizagdo dos seus investimentos.

Relativamente ao Projecto Terra julgamos oportuno esclarecer o seguinte: esta iniciativa resultou, em parte, do
sucesso assinalavel do seu anlecessor - Projecto “Ponte de Lima Terra Rica da Humanidade”, financiado
Programa Operacional da Regido Norte, sendo a continuidade das recomendagfes que dai resultam. Assim, o
Municipio entendeu desenvolver um servigo com durag&o limitada que promova a divulgagao e o aproveitamento
dos recurses e valores imateriais @ materiais do Concelho estabelecendo parcerias com a sociedade clvil,
nomeagamente apoiando as iniciativas individuais ou empresariais que apontem nesse sentido.

O Projecto Tera da forma como foi concebido integra, de momento, trés verientes Termra-Reabilitar, Terra-
Eventos e Terra-Inovar e visa, de uma forma global, dar apolo ao desenvolvimento de iniclativa privada na area
do Concelho de Ponte de Lima.

Este projecto consiste, tal como j& foi referido, na criagdo de um grupo de trabalho intemo e piuridisciplinar cuja
fungao passara, para alem da promogao de um estratégia de marketing temitorial, pelo apoio tecnico a residentes
@ n3o residentss no concetho de Ponte de Lima, com projectos inovadores, catalisadores do desenvolvimento
econdmico e social do concelno, nomeadamente:

- Projectos estruturantes, que tenham Impacto claro ao nivel local {em termos dos beneficiarios atingidos) e que
garantam sustentabllidade economica, de forma a reforgar a coesae econdmica e social do concelho;

projectos que sejam criadores de empregos, que contribuam para reforgar a empregabllidade da mé&o-de-obra
local,




Projeclos inovadores, designadamente os que contribuam para a concretizagéo do reforgo da identidade

e Imagem do local e a valorizagao de produtos/recursos genuinamente regionais, centrados nas seguintes areas:
Ambiente;

Cultura;

Lazer,

Turismo;

Desporto;

Energlas Limpas;

Novas Tecnologla;

Enoturismo;

Agricultura Biologica e Agro-industria;
Floresta;

Artesanato;

Artes;

Empreendorismo.

6. TURISMO, COMERCIQ E SERVIGOS

Ao nivel do sector do Turismo sera dada continuidade em 2009 ao objectivo principal de tomar Ponte de Lima
num local de grande dindmica cultural e turistica ao longo de todo o ano através da persecugdo das seguintes
metas:

- Reforgar a notoriedade da Vila de Ponte de Lima;

- Aumentar o numero de visitantes regulares e turistas ao concelho;
- Aumentar o numero de visltantes as festas e eventos do Munlcipio;
- Criar diferenciagao da Vila de Ponte de Lima.

A aposta em eventos de grande visibilidade extema tem contribuldo largamente para a promog&o de Ponte de
Lima e para o aumento do numero de turistas no concelho, com largos beneficios ao nivel do desenvolvimento
econbmico, principalimente das actividades directamente relacionadas com este sector. Os numeros reglistados
durante as semanas em que decorreram 0s eventos, com especial referéncia a Feira do Cavalo, voltaram a
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espethar, de uma forma alnda mais significativa, 0 aumento da procura pelo alojamento, com claros beneficios ao
nivel da hotelarla, restauragdo e comércio.

Pelo sucesso registado na realizagdo de eventos que integram o programa “Ponte de Lima em Festa’, o
Municipio Ird continuar a apostar neste projecto, integrando no préximo ano um novo acontecimento a “Felra da

Caca, Pesca e Lazer”. Para além de se enquadrar na lbgica dos eventos ja promovidos, esta Iniciativa ird 4
contribuir para uma maior dindmica e atractividade, e criar um novo canat de promogdo das potencialidades de
Pante de Lima, enquanto local com qualidade de vida, ideal para Investir, trabalhar e viver. Sendo no fundo, esta,

a estratégia de base do projecto “Terra Eventos".

O calendario de eventos 2009 - Ponte de Lima em Festa - sera assim, para além do referido, semeihante ao
apresentado em 2008 integrando os seguintes eventos:

Festival Intemacional de Jardins
Fim-de-semana Gastronomico
Feira do Livro

Festival Internacional de Folclore
Vaca das Cordas

Feira Medieval

Festa do Vinho Verde

Feira do Cavalo

Festival de Opera e Musica Cléssica
Felra do Artesanato

Feira dos Petiscos

Feira da Caca, Pesca e Lazer
Feiras Novas

Sera promovida a realizagao de outros eventos equestres que dinamizem o recinto da Feira do Cavalo, tirando-se

partido das condigdes excelentes e unicas gue este espago oferece e que se pretendem incrementar em 2008.

O aumento significativo do numero de visitantes, bem como, a cada vez maior internacionalizago do Festival
Intemacional de Jardins de Ponte de Lima, demonsirado pela apresentagdo de 67 de candidaturas com
concorrentes de 19 palses, para a edigao do proximo ano, sdo demonstrativos que esta fol uma aposta de
sucesso do Municipio, a qual devera de ser continuada.
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Estes dols (ftimos eventos foram candidatados ac PIT (Programa de Intervengdo do Turismo), na expectativa de
ver reconheclda a sua dimensdo e a sua Importancia para o desenvolvimento da regido justificando-se, assim, o
seu co-finaciamento.

Serd ainda de refenir o aumento do nimero de visitantes em todos os eventos, dos quais destacamos o Festival
Internacional de Jardins de Ponie de Lima, que registou cerca de 90.000 visitantes em 2008, um acréscimo de
20.000 pessoas; a Paisagem Protegida das Lagoas de Bertiandos e S. Pedro d'Arcos, que trouxe em 2008 um
numero estimado de cerca de 95.000 visitantes; e 0 sucesso da 2* Felra do Cavalo de Ponte de Lima que,
voltando a ultrapassar todas as expeclativas, registou cerca de 120.000 visitantes.

A titulo de exemplo & evidente o impacto positive que 0s eventos equestres tiveram nas unidades hoteleiras da
regido. Todas as unidades, sem excepgdo, registaram um aumento multo significativo no seu numero de
hospedes chegando muitas delas, a registar taxas de ocupagdo de 100%. O acréscimo de visitantes também se
reflectiu nas unidades hotelelras de Braga e Viana do Castelo que sofreram igualmente um aumento significativo
das taxas de ocupagao.

Paralelamente, existem outros projectos de grande relevancia turistica tais como a Rede de Museus (Museu dos
Terceiros, Museu Rural, Pago do Margués), Rede de Miradouros do Vale do Lima, Aldeias de Montanha, Trilhos
a Belra Rio (Ecovlas) e 0 Albergue de Peregrinos. Em 2009 serdo Incrementadas acgdes que visem a promogao
e dinamizagdo destes “produtos”, o reforgo em recursos humanos da equipa tecnica que constitui 0 Gabinete
Terra foi um passo indispensavel para o futuro sucesso destas actividades.

Serdo facultados audio-guias, em quatro linguas, para descarga, que permitirdo realizar visitas guiadas ao Centro
Histérico e 4 Area de Paisagem Protegida das Lagoas de Bertiandos e S. Pedro de Arcos

Ao nivel da modemizagdo dos servigos e qualificagdo do atendimento ao cidadao, 2009 sera o ano em que as
estruturas e solugdes tecnolbgicas criadas e implementadas ao nivel do projecto Valimar Digital, entrardo em
pleno funclonamento:

- Projecto Intranet Autarquica em Banda Larga
- Pontos Municipals de Banda Larga

- Rede Camararia em Banda Larga

- Servigos on-line

- Sitios Internet Autarquica
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Durante o proximo ano entrard em funcionamento o Balcdo Unico de Atendimento ao Cidaddo na ‘sede da
Autarqula que ira permitir aos municipes tratarem de diferentes assuntos num Gnico lfocal.

Estara {ambém disponivel o Portal de Atendimento que permitira melhorar 0 acesso a Informagao, bem como, o
servigo prestado aos municipes. Temos como exemplo a submissao de requerimentos, o pagamento de taxas,
consulta dos processos de obras, publicidade, efc., tudo via Internet.

Em 2009 prevé-se o possivel alargamento de novos pontos de acesso gratuito a intemet (pontos WiFi) em locais
estratégicos no Centro Historico de Pante de Lima e outros do concelho.

Ao nivel da dinamizagdo do Centro Histdrico 0 Municipio pretende avangar em 2008 com acgles que promovam
a requaificagdo e preservagdo do parque edificado privado, também elas enquadradas no projecto ‘Tema
Reabllitar”.

Com esta intervengdo de caracter inovador perspectiva-se methorar as condigdes de habltabilidade e melhorar
as condicdes para o desenvolvimento dos servios e do comércio local, evitando ¢ éxodo da populagdo
residente e atraindo novos segmentos etarios e sociais de residentes.

Uma das actuagdes consideradas no projecto “Tema Reabllita” passara pela concessao de apoio técnico gratuito
a prestar pelo Municipio de Ponte de Lima a proprietarios/senhorios € ou arrendatarios, na reablfitagdo de
Imbveis em mau estado de conservagao sitos no Centro Historico de Ponte de Lima.

O apoio técnico gratuito podera incidir nos seguintes itens:

- Na elaboragdo de projectos de arquitectura, para a reabilitagao de imobveis;

- Na elaboragao dos respectivos projectos de especialidades;

- Na realizagdo de sondagens e escavagdes arqueologicas,

- No acompanhamento arqueologico em fase de obra;

- Na colaboragdo, quando tal se justificar, na articulag@o dos resuitados obtidos com possiveis alteraghes no
projecto de arquitectura;

- Na isengdo de pagamento pela emissdo das licengas municlpais gue sejam devidas conforme ¢ disposto no
Regulamento Municipal de Edificagdes do Concelhe de Ponte de Lima.

O beneficiario obriga-se a executar as obras conforme o projecto e no prazo estiputado na calendarizagao
definlda no projecto.




s o
) / FF\;Z, ' R 5o ——a
Irgamento e Upgdes o Flano 2008 - Inlervengdes Sectoriais — agriculiura e desenvolvimento rural
|
[/
- .r-\\ \
\ 5
\ 4
J

7. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTC RURAL

Para o combate 3 desertificagdo e exclusdo social normalmente associados as zonas rurals, principalmente

aquelas mais afastadas dos centros de malor dimensdo e dindmica soclal e econdmica, sera fundamental a
cooperagdo entre as freguesias, © Municiplo, Instituigdes da sociedade civil ligadas & Acgdo Social e outras N'ﬁ.
entidades que promovam novas oportunidades de acesso a educagao, cultura, desenvolvimento econémico e

soclal. d

O Municiplo ira continuar a investir em Infra-estruturas e equipamentos de utllizagao colectiva sempre que esses
investimentos se mostrarem necessarios e exequivels no contexto de cada freguesia, devendo efectivamente
contribuir para 0 seu desenvolvimento futuro.

A componente pedagogica associada a promogdo de novas formas de agricultura ou de diversificagdo da
actividade econémica nestas zonas & uma das grandes preccupagdes do Municiplo. Projectos como as Aldelas
de Montanha, cujo “programa de dinamizagdo” ira ser uma das tarefas do Gabinete Terra, a Quinta Pedagogica
de Pentleiros, a criagdo de um Grupo de Acgdo Local (GAL) nas instalagdes que da antiga Cooperativa de
Estordos, cuja obra seré executada ja no inicio de 2009, sdo alguns dos projectos pensados cam o propésito de
contrariar algumas das dfficuidades sentidas nas zonas agricolas.

Nas intervengdes a realizar na Quinta de Pentieiros, destaca-se a criagaoe de um Museu Rural no sentido do
reforgo da sua componente pedagdgica, e as acgdes de apolo e promogao, articuladas com o GAL, para o
surgimento de novos projectos agricolas, nomeadamente ao nivel da agricuttura biologica enquante area de
mercado que se encontra em claro crescimento e que podera constituir-se como uma oportunidade viavel ao
nivel do desenvolvimento do sector agricola no concelho. Este Gabinete podera também vir a assumir um papel
importante ao nivel da dinamizagao e incentivo aos processos de certificagdo de produtos locais.

Ficara concluido o projecto para a criagdo do Centro de Prova e Promogéo do Vinho Verde. Esta intervengao
engloba a aquisi¢do de equipamento e realizagéo de pequenas obras de valorizagdo e reformulagdo do edificio
da antlga “Cadela das Mulheres”, localizado em plenc Centro Histérico, de forma a criar condigdes, pautadas pela
qualidade, inovagdo e deslign, para o funcionamento de um Centro de Prova e Promogdo do Vinho Verde.
Paralelamente serdo concertadas e desenvolvidas acgbes de promogdc em articulagdo com a Adega
Cooperativa de Ponte de Lima e outros produtores locals. A estratégia de promogao devera ser articulada ao
nivel supramunicipal através da conjugagdo de intengdes e objectivos com os varios centros de prova e de
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promog3o de vinho verde no Minho/Lima, reforcando-0 enquanto produto turistico. As acgoes promociunaié
conjuntas devem de ser executadas com cada servigo municipal - Gabinete Terra no caso do Municipio de Ponte
de Lima e coordenadas pela Assoclagdo de Municipios.

Na perspectiva da diversificagdo da economia e criagao de emprego o Municipio ira apostar no desenvolvimento
de actividades turisticas e de lazer. A construgdo do Parque de Pesca Desportiva em Rendufe & uma iniciativa
que se enquadra nesses objectivos e serd encarado como um equipamento municipal.

A autarquia Ira manter os apoios concedidos no ambito dos Subsidios de Montanha para as Juntas de Freguesia
e residentes como forma de incentivar a fixagdo da populagéo

A existéncla da Feira e Mercado de Gado ira continuar a permitir, para além do usc directamente relacionado
com a comercigiizagdo de gado, a promogao de outros produtos de origem local e o Incremento da sua
comercializagao.

Na mesma l6gica sera dada continuidade & promogao e comercializa¢io de outros produtos tradicionais através
da comparticipagdo financeira efou logistica em eventos como a Festa do Vinho Verde, Feira de Ariesanalto e
Feira dos Petiscos.

Tendo em conta o grande sucesso obtido com a Exposi¢ao de Ragas Autdctones integrada na primeira edigdo da
Feira do Cavalo a mesma voltara a repetir-se em 2009. Realga-se também neste contexto a realizagdo em 2009
da 1* Feira da Caga, Pesca e Lazer, que tera lugar no mesmo recinto, a decorrer no final do més de Julho.

Vendo no Plano de Desenvolvimento Rural uma oportunidade (nica para a sua concretizagdo, tal como nos fol
transmitido recentemente pelo Minlstério da Agricultura, o Municipio ird pugnar pela realizagao do previsto nos
Projectos dos Perimetros de Emparcelamente de Correlh, Seara, Vitorino das Donas, Bertiandos € Fontao, bem
como, proceder a melhoria das infra-estruturas rurais, continuando a prestar o fundamental apoio as Juntas de
Freguesia nomeadamente ao nivel da execucao das obras de regadios, caminhos agricolas e rurais, negociados
ou a negociar com o Ministério da Agricultura.

A valorizagdo paisagistica das pedreiras e a reflorestagdo dos espagos publicos serdo duas iniciativas
fundamentais ao nivel da recuperagéo da palsagem enguanto recurso de excel@ncia da regido.

6
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8. AMBIENTE E ESPAGOS VERDES

A qualidade de vida e o desenvolvimento sustentavel que se ambiciona para o concelho partem do
aproveitamento equilbrado, articulado e sustentavel dos grandes valores existentes como o patriménio natural, o
patriménlo construido, a ruralidade, a gastronomia, 0 vinho, Introduzindo-se simultaneamente novos valores ao
nivel da preservaggo e educagdo ambiental, acreditando ser este um elemento chave de difersnciagdo que ira
contribulr, certamente e a imagem do que ja tem vindo a acontecer, para o aumento da sua atractividade. Este &
por isso um dos principals eixos estratégicos assumide desde 0 inicio do mandato.

8.1. PAISAGEM PROTEGIDA DAS LAGOAS DE BERTIANDOS E S. PEDRO DE ARCOS.

A semelhanga do que tem vindo a ser verificado em anos anteriores, os resultados obtidos nos trés principals
eixos de actuago do Servigo Area Protegida do Municipio de Ponte de Lima, durante os trés primeiros trimestres
do ano de 2008 permitem, por um lado, afirmar que foram novamente superadas as expectativas criadas para o
corrente ano e, por outro lado, vislumbrar a necessldade de se desenvolverem esforgos no sentido de nova
adequacao de alguns servigos em resuitado da enorme procura que se continua a registar nomeadamente, no

que conceme ao aproveitamento turistico do Projecto.

Neste sentido, 0 ano de 2009, sera um periodo em que naturalmente continuardo a merecer ¢ devido destaque
duas linhas de actuagao estratégicas, a primeira associada a continua maximizagdo, consolidagdo dos servigos e
acgdes/projectos em desenvalvimento pelo Servico Area Protegida no &mbito dos objectivos propostos aquando
da criagdo da Area Protegida e, a segunda, relacionada com um possivel processo de expansdo sustentavel,
imposto pela procura/pressdo registada, de determinados servigos e projectos que tém vindo a ser
implementados & consolidados sendo que, ndo sera de excluir, a possibllidade da criagdo e surgimento de novos

Servicos e projectos.

Com o objectivo de concorrer para a obtengdo e maximizagao dos resuitados inerentes a cada uma das linhas de
actuagio anteriormente expostas, o Servico Area Protegida, desenvolvera todos os esforgos no sentido da
reunido das condi¢des necessarias para esse mesmo efeito recorrendo, néo so, a capacitagdo e experiéncia que
tem vindo a ser adquirida a0 longo do projecto como, também, ac aproveitamento das oportunidades que possam
surgir entre as quais se incluem e destacam aquelas que poderao decomer do Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional (QREN) e do Programa de Desenvolvimento Rural (PRODER), para o periodo 2007-2013.
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Assim sendo, de forma resumida, as acdes/projectos a desenvolver pelo Servigo Area Pmtegfda para g,aﬁd de
2009 e para cada eixo de actuagao, s30 as que se seguem.

Conservagdo da Natureza e Valorizagao dos Recursos intrinsecos da Area Protegida

No amblto do presente elxo de actuagdo o Servico Area Protegida continuara por um lado, a prestar toda a
colaboragéo solicitada no &mbito do processo de pubiicagdo do Plano de Ordenamento da Area Protegida
{processo que segundo informagdes do Instituto da Conservagdo da Natureza e da Blodiversidade sera colocado
a discusséo plblica a curto prazo) e, por outro lado, a desenvolver as acgdes/projectos que concomerdo para a
prossecugao dos resultados determinados pefa criag@o da Area Protegida integrando, naturaimente, as possiveis
orientagdes decorrentes do Plano de Ordenamento.

Em Ultima analise, as acgbes/projectos a reallzar/implementar, visam o incremento da blodiversidade a nivels
proximos da capacidade de carga do melo e a recuperagio matriz paisagistica da Area Protegida.

Convém ainda referenciar a aprovagdo da candidatura elaborada ao abrigo do ON2 “A Agro-Silvo-Pastoricia na
Viabilidade dos Espagos Classificados”, uma vez que, a execugao fisica e financeira ga mesma terd que ser
garantida até ao final do ano de 2009. A titulc de exemplo, a candidatura permitiu obter comparticlpagdo
financeira para, entre outras acgdes, a Aquisi¢do, Recuperagao e Apetrechamento das Antigas Instalagdes da
Cooperativa de Estordos, bem como, para recursos humanos que integrardo 0 Grupo de Acgdo Local que tera a
missdo de fazer cumprir com os objectivos previstos na mesma.

Uso Pablico da Area Protegida

Tendo em consideragdo que no ano de 2008 se registou navamente uma crescente procura do uso publico da
Area Protegida sera premente por um lado, continuar a desenvolver esforcos no sentido da melhoria dos servios
prestados e acgles/projectos desenvolvidos em busca de pardmetros de qualidade e singularidade que se
pretendem cada vez mais ajustados as exigéncias daqueles que usufruem das diferentes valénclas que o
projecic apresenta e, por outro lado, avaliar a viabilidade de expansdc de determinados servigos,
nomeadamente, aqueles que se enconiram directamente associados ao alojamento.

Assim sendo, para além do exposto anteriormente, estdo previstas para o ano de 2009 acgbes/projectos que
déem continuidade: aos programas de visitas guiadas por marcagdo prévia e pré-anunciadas para Area Protegida
e Quinta de Pentieiros; as oficinas (em periodos de férias escoiares) para criangas € jovens do concelho (a
adesdo superou as expectativas criadas); ao turlsmo activo; ac trabalho de valorizag&o pedagdgica da Quinta de
Pentigiros, com destague para a continua¢do dos trabalhos no Parque Florestal; ao continuo envolvimento dos
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agentes locais e outros interessados, no que a esta matéria diz respeito, procurando definir parcesias que
concorram para uma ofenta turistica diversificada e integrada.

Sera ainda langada a iniciativa “Horta para Todos" que, para além da garantia da paricipagdo da populagao
escolar e sénior do concelho de Ponte de Lima tentara, ainda, integrar um grupo de individuos invisuais, com o
apolo da ACAPO, assim como, varios utentes da APPCDM.

Por (ltimo, na sequéncla da conclusdo das obras de ampliagao das instalagies do nucleo de produgao animal da
Quinta de Pentieiros, Ird iniciar-se o projecto associado a promogdo de um conjunto de actividades equestres na
Guinta de Pentieiros, como por exemplo, volteio equestre, passeios a cavalo e burro no Interior @ exterior da
(uinta, passeios de camoga, sessbes de hipoterapla e asinoterapia.

Servigo Educativo da Area Protegida

O Servigo Educative promovido pela Area Protegida é hoje, em resultado do trabaiho desenvolvido em anos
anteriores, entendido como uma mais valia para a comunidade escolar do concelhe de Ponte de Lima
nomeadamente, no que conceme as actividades da enriqguecimento extracuricular.

Assim sendo, para o ano lectivo de 2008/2009, foram atempadamente as escolas do concelho e da regido
confrontadas com o Projecto Educativo da Area Proteglda que contempla, em paralelo a algumas acghes
referenciadas nos pontos anteriores (ex. programa de visitas guiadas), o Programa de Apoio aos Projectos Area
Escola (Biodiversidade, Actividades Rurals, Floresta, Agua, Residuos, Compostagem, Alteragdes Climaticas)
para 0 quai foram abertas e preenchidas, no primelro dia, as 400 vagas disponibilizadas; o Il Acampamento
Natureza e Mundo Rural (iniciativa de enorme sucesso), 0 Programa de Eventos (anual) da Quinta de Pentieiros
e do Centro de Interpretacdo Ambiental; a IV Edicdo do Concurso “Diverte a criar a Horla da tua Escola” e; um
alargado conjunto de outras acgdes/projectos que por motivos de definiclo dos programas (ex. Semana do
Ambiente) ou por motivos de oportunidade serdo divuigadas a posteriori.

Acresce a estas acgdes, no ambito do projecte das actividades equestres referido anterormente, a
disponibllizagdo das condl¢hes necessarias para o aproveitamento do mesmo no dmbito do desporto escolar.

Por {ltimo, na sequéncia da conclusao das obras de criagdo de duas pequenas salas de aula no Centro de
Interpretagao Ambiental, ira iniciar-se o projecto de promog&o do ciéncia viva da Area Protegida que, para além
da utllizago apolada por técnicos do Servigo Area Protegida no &mbito das 4reas projecto Integradas no servigo
educativo prevé, também, a possibilidade de ser permitida a sua utilizagdo sem apolo tecnico do Servigo,
medlante marcagao prévia.
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que incluira as bases sobre cada tema, assim como, um conjunto de referénclas ao material pedagogico presente
no mesmo. Este, Incluira ainda um conjunto de referéncias/propostas para a utiiizagao de equipamentos/espacos
existentes na Quinta de Pentieiros e na area protegida.

8.2 - VALORIZACAO DAS MARGENS DO RIO LIMA N

Podemos considerar que o Festival Intemacional de Jardins € efectivamente uma aposta ganha. O nimero 4
crescenle de visitantes e concorrentes sdo a prova disso, refra-se que para a edigdo de 2009 foram L
apresentadas a concurso 67 candldaturas com concorrentes de 19 paises distintos. O objective para 2009 é

poder atingir os 100.000 visitantes.

Espera-se que no ambitc do QREN 2007-2013 surjam novas oportunidades ao nivel dos Programas
Operacionais (PO) ou do Programa Regional para o enquadramento e financlamento das acgdes que integram a

4° Fase dos projectos de Valorizagdo das Margens do Rio Lima. De referir que estas acgbes integram o

Programa de Acgdo do Tema Reabilitar, ja candidatado ao PRU — Operagdes Isoladas do ON2, com uma maior
abrangéncia territorial a partir do momento em que, para além das margens ribeirinhas propriamente ditas, se
considerou a indispensavel articulagdo com o Centro Histérico as zonas proximas de expansao.

A 4? Fase da Valorizagdo Palsagistica do Passeio Ribeirinho Integra 0s seguintes projectos:

- Aranjo Paisaglstico da zona compraendida entre as Av. dos Platanos até a zona da Veiga de Crasto,

- Construgao do Parque das Energias, entre o Festival Internacional de Jardins e a Ponte RomanaMedieval,
- Pargue da Vila, na zona de Crasto;

- Parque de Campismo Urbano;

- Pista de Canoagem no Rio Lima;

- Centro de Congressos e Multiusos.

Apesar da intengdo em avangar com alguns destes outros projectos, a autarquia tem-se deparado com questoes
de natureza administrativa, nomeadamente no que diz respeito a aquisigdo de terrenos, que espera também ver
ultrapassadas em 2009.

Estando concluida a efaboragdo do projecto Valorizag8o Paisagistica do Passelo Ribeirinho espera-se fangar a
respectiva obra ainda em 2009. Este projecto integra-se num dmbito mais alargado que corresponde a uma das
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intervengdes mencionadas, amplamente designado pelo “Arranjo Paisagistico da zona compreendida entre as
Av. dos Platanos até a zona da Velga de Crasto” integrando-se nos objectivos de requalificagdo dos espagos
publicos no Centro historico e valorizagdo das margens.

O concelho encontra-se praticamente coberto ao nivel da Rede de Ecovias (Caminhos do Lima). Em 2009 serdo
reallzadas intervenges de manutengao em toda a sua extenséo.

8.3 - ESPAGOS VERDES E SENSIBILIZAGAO AMBIENTAL

Numa logica de intervengdo intermunicipal e ainda ao nivel das acgdes que privilegiem a preservagdc do
patriménic amblental, previstas no Plano de Acgdo do projecto Valima-e-natura, apresentado ao PROVERE no
ambito do QREN, mantém-se a intengdo do Municipio na Criagdo do Pargue Natural da Serra de Arga, em
conjunto com outros municipios. A intervengdo em causa devera ir para além da protecgdo e valorizago do
patriménio natural existente, pols a existéncia de aldeias que se condenam ao abandono pela desertificagdo com
fisco de perda de todos os valores patrimoniais e culturais que Ihe estao associades, € um processo que também

urge resolver.

Neste ambito a autarquia ira avangar de imediato com a elaborag&o do projecto de recuperagdo dos Quarteis de
Santa Justa, no sentido de os transformar num centro de Interpretag@o e formagdo ambientat estreitamente
relacionadc com as valéncias ja existentes na Paisagem Protegida das Lagoas de Beriandos e S. Pedro
d'Arcos. Este projecto ird ainda agregar a possiblilidade de alojamento na componente de turismo na natureza,
estando naturalmente dependente de um acordo com a Fabrica da Igreja de S. Pedro d'Arcos.

Durante o ano de 2009 e a0 nlvel da educagdo e sensibilizagdo ambiental, sera dada continuidade as seguintes
actividade do Municipio:

- ADOI0 a projectos escolares na drea do ambiente;

« Fornecimento de equipamento para deposigao selectiva de RSU aos estabelecimentos de ensino;

- Comemoragao de datas alusivas (Semana Florestal, Dia Mundial do Ambiente, etc);

« Edigao de material informativo, dirigido ao publico em geral, com particular Incidéncla nos temas RSU e Agua:;

No ambito da utilizagdo das energias altemativas a autarqufa ira continuar a disponibilizar todo o apoio para a
construgdo de uma Central Termoeléctrica de Aproveitamento de Biomassa em Ponte de Lima.
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A atribuigao de um ponto de ligagae a rede plblica que viabilize o escoamento da energia a produzir peIGfPEquue
Edlico, cuja viabilidade fol Ja demonstrada por estudos anteriormente realizados, depende Unica e exclusivamente
da iniclativa do Governo em avangar com o Investimento nessas condigOes infraestruturals. Apesar da existéncia
de empresas interessadas e com capacidade para avangar com 0 projecto de construgdo do Parque Edlico, o
mesmo n&o podera avangar sem a garantia do investimento publico complementar e imprescindivel que o
viabltize. A autarquia ira continuar a desenvolver esfor¢os no sentido da agilizagdo deste processo.

O projecto, ja anteriormente mencicnado, do Parque das Energlas, sera Indiscutivelmente um passo importante
na implementag&o de uma politica de educagao para a preservagao amblental, sabendo que esta iniciativa se
integra na estratégia inerente as acgbes de Valorizacdo e Quaiificacdo Ambiental previstas no Programa
Operacional da Regido Norte 2007-2013, a autarquia dara os primeiros passos no sentido da sua concretizagéo
tentando desde ja o financiamento por esta via.

9. AGUA E SANEAMENTO

Consclente da importancia destes investimentos na qualldade de vida das populagdes, o Municlpio Ira continuar a
intervir no sentido de incrementar, de forma concebivel, a {axa de cobertura ao nivel do saneamento e do
abastecimento de agua a populagao do concelho.

A estratégia do investimento municipal neste secter tera sempre que se adequar a propria estratégia da “Aguas
do Minho e Lima”. A coordenag8o entre ambas as intervengBes mostra-se fundamental para garantir 0 mais
eficaz funcionamento do sistema.

Serdo realizadas as acgles de saneamento e abastecimento de agua nos nucleos urbanos onde se justifique,
técnica e financeiramente, tais infra-estruturas e onde haja utentes interessados em escala suficiente.

Em 2009 irdo decorer as obras de ampliagfo da rede de saneamento em Arcozelo, Brandara e Calheiros, bem
como, S. Martinho da Gandra e Gemieira.

Apos conclusdo dos respectivos projectos de execugdo serdo langadas as empreitadas de alargamento da rede
de saneamento nas freguesias de Refolos, Ribeira, e Gemieira, bem como, o Alargamento da Rede de
Saneamento e Tratamento dos efluentes do Pdle da Queijada.

o
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Ao nivel do abastecimento de 4gua, e seguindo a mesma lbgica da rentabilizagdo do investimento, ficara

Jreamento e Opedes d

concluida a empreitada de “Alargamento da Rede de Abastecimento de Agua - Belral do Lima (lugar da Armada,
{ avacido e Vila Cha)’, e irdo decorrer as empreitadas de “Alargamento da Rede de Abastecimento de Agua -
Freguesias de Labruja, Barrio, Poiares, Refoios (parcial) e Vitorimo Pides (parte alta)” e “Alargamento da Rede de
Abastecimento de Agua - Freguesias de Freguesia de Gondufe, Serdedelo e Gemleira”, permitindo uma
cobertura no concelho em, praticamente, 100%.

Ao nivel do controle da qualidade da &gua, serdo também implementadas as seguintes medidas:

- Reforgo dos sistemas de desinfecgdo do Sistema Publico de Abastecimento de Agua para Consumo Humano,

. Monitorizac3o do PCQA 2009 - Programa de Controlo de Qualidade da Agua do Sistema de Abastecimento
Publico para Consumo Humano de Ponte de Lima;

- Elaboragdo do PCQA 2010;

. Continuagdo do Programa de Higienizagio dos Reservatorios de Agua de Abastecimento para Consumo
Humano {Desincrustagao, Limpeza e DesInfecgao);

. Controlo de Qualidade das Aguas Balneares;

« Continuagao do apoio acs sistemas locais geridos pelas Freguesias da Boathosa, Cabragao, Labrujo e Vilar do
Monte no dmbito dos Protocolos aprovados.

10. HIGIENE E LIMPEZA URBANA

A autarquia continuara a assegurar 0s servigos deste sector perspectivando 0s sempre necessarios ajustamentos
as necessidades da populacdo e empresas, bem como, a melhoria constante na qualidade do atendimento

prestado.

Paralelamente, & ainda neste dmbito serdo implementados ou dada continuidade a projectos tais como:

. Implementaco da recotha selectiva de Oleos Alimentares Usados (OAU) no concelho;

« Recolha Selectiva de Pilhas no Concelho (escolas e estabelecimentos comerclais);

. Programa de Erradicagdo de Lixeiras (cooperagéo com o Sector de Gestéo do Patimonio Florestal do Vale do
Lima);

. Projecto de compostagem de residuos verdes, provenientes dos espagos verdes e jardins municipais;

. Reforco do numero de contentores nos varlos circultos de recolha de RSU.

» Disponibilizagdo do servigo de recolha de sucata, monstros e REEE’s;

= -
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Caso se confitnem as vantagens econdmicas e de qualidade resultantes de uma conces$3o. provada para os
servicos de recolha de residuos, 0 Municiplo equacionara a sua eventual concessao por um periodo de cinco
anos desde que dai resultem claras vantagens para 0s municipes e para ¢ Municipio.

11. TRANSPORTES E ACESSIBILIDADES

A autargquia ira avaliar o estado de conservagdo das Estradas Municipais de forma a justificar € avangar com
aquelas intervengdes que efectivamente se mostrem necessarias.

No émbito do Plano de Transportes e de Mobilidade do Vale do Lima, elaborado pela Valimar em colaboragao
com 0s varios Municipios, bem como, do Estudo Integrado de Mobilldade e Sistema de Transportes do Centro
Historico de Ponte de Lima, elaborado no ambito do projecto PAGUS, serdo equacionadas € validadas aquelas
solugdes que se mostrem mais adequadas com vista a sua Implementagao.

A prioridade das intervengOes definidas dos Instrumentos de planeamento sectoriais relativas aos transportes,
seja de natureza supramunicpal seja em refagdo ao Centro Urbano, sera avaliada a iuz do seu real contributo
para a concretizagdo dos objectivos de ‘reforgo da mobilidade intraurbana através da promogdc da
multimodalidade do transporte pablico colectivo e Individual e da mobilidade ndo motorizada, tendo também em
vista a melhoria da qualidade do ar e a redugao da poluigdo atmosferica.”

A autarquia ira avangar com uma candidatura no ambito das tipologias de intervengo contratualizadas para o
Minho/Lima, com vista a colocagdo de seméforos com sistema de detecgdo e controle de velocidade, por
detecgdo de microondas em alguns dos locais mais criticos do Concelho.

Sera dada continuidade ao apoio financeiro para a beneficiagdo de outras vias vicinais as Juntas de Freguesia
em percentagem a flxar de acordo com a sua importancia estratégica e com a proprla dimenséo fisica e
financeira das respectivas abras.

Apesar das contrariedades e sucessivos adiamentos por parte do Governo na constri¢do da nova FPonte sobre o
Rio Lima, na zona de Santa Cruz, e da variante Sul de Ponte de Lima com ligagdo da Ribelra a Feitosa e sua

-~
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continuagdo para a Comelhd, o Municipio ira continuar a pugnar para que $e 3ssumam 0S COmPromissos
relativamente a esta matéria.

12. PROTECGAQ CIVIL E SEGURANGA

Tendo surgido a necessidade de reformula¢ao do Projecto para a construgao do Centro Municipal de Protecgdo /
Civll, que Ira funcionar de forma independente, apesar de articulada, com o Quartel dos Bombelros de Ponte de
Lima, o Municipio Ird encontrar em 2009 a oportunidade de apresentar estes Investimentos para efeitos de
financiamento quer no ambito do ON.2 quer ao nivel do Programa Operacional de Valorizagdo do Temitorio.

Com a construgdo destes espagos, reunem-se condighes para acolher os varios servigos, tais como os
Bombeiros, sapadores floreslais, servicos municipais de protecgdo civil etc. Procura-se para além da
rentabilizagao e optimizagdo desses Investimentos permitir, no futuro, a mobilizagdo répida e eficiente das
organizag0es e pessoal indispensaveis e dos meios disponiveis que permitam a conduta coordenada das acgbes

a executar.

No ambito da Defesa da Floresta Contra Incéndlos prevé-se, de acordo com ¢ estabelecido no Plano Municipal
de Defesa da Floresta Contra Incéndios realizar um conjunto de intervengdes para cumprimento do Decreto-Lei
n.® 124/2006, que estabelece as medidas e acgdes a desenvolver no ambito da Defesa da Floresta Contra
incéndios.

Sera dada continuidade & actividade desenvolvida pela Brigada de Sapadores em colaboragao com a Associagao
Florestal do Lima €, eventual, a criagdo de novas Brigadas de Sapadores Florestais permanentes nos principais
nucleos florestais do Concelho, para ievar por diante as acgbes de prevengao e para ¢ apoio ao combate de
incéndios na época de Verao.

O Municipio cantinuara a colaborar com as Forgas de Seguranga a fim de garantir os melhores resultados nesta
matéria com destaque especlal para os Programas Escola Segura e o Policia do Meu Bairro,




'\I_\, .

Secloriaiz ~ pleneamento e ordenamento do fermidrio

13. PLANEAMENTO E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

A publicagdo do Decreto-Lei n°. 316/2007, de 19 de Setembro, introduziu um conjunto significativo de alteragées
a0 Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorlal (RJIGT) em vigor.

As alteragbes introduzidas pelo diploma tém consequéncias profundas sobre a tramitagdo dos PMOTs. A |
elaboragdo, aprovagao e publicagio destes planos passa a decorrer na esfera da responsabilidade directa das J
autarquias, eliminando-se na maigria dos casos a intervengao da Administragao Central.

Assim, antes de mais e face & nova conjuntura, importa fazer o ponto de situagdo dos PMOTs da autarquia.

Piano de Urhanizagéo das Pedras Finas

Este plano tem enquadramento no n®. 1, do Artigo 4 - Reglme Transitorio - do Decreto-Lel n°. 316/2007, de 19 de
Setembro, que estipula que o decrelo-lei aplica-se aos procedimentos ja iniclados a data da sua entrada em
vigor, sem prejulzo da salvaguarda dos actos ja praticados. Surgindo agora a necessidade de realizar 0
procedimento de avaliagdo ambiental.

O diploma em questao determina que a avaliagao ambiental & obrigatdria quando o plano é susceptivel de dar
enquadramento a projectos que possam ter impactes ambientais. Neste contexto, e no sentido de dar resposta
ao previsto na legistagao ficara concluido no inicio de 2009 o processo de Avaliago Ambiental e Estratégica do
Plano de Urbanlzagdo das Pedras Finas.

Ptano de Urbanizagdo de S. Martinho da Gandra

O plano fol elaborado ao abrigo do Decreto-Lei n°. 63/90, de 2 de Margo, encantrando-se em desconformidade
com o novo RJIGT. Assim, antes de mais, devera ser tecnicamente adaptado a actual legislagdo, processo que
ir4 decorrer durante o proximo ano.

Plano Director Municipal

A necessidade de ajustar o PDM a iegislagdo em vigor justifica a alteragao ao PDM. Serdo adoptados os
procedimentos tipificados nos artigos 96°, 97°, 97°-A e 98°-B, do Decreto-lei n°. 316/2007, de 19 de Setembro.
Concretamente as alteracfes a realizar dizem respeito ao seguinte:

1) Adaptagdo do PDM aos PMOT's publicados;




.-""'_1.:.’,'

N

Orcamento e Opcdes do Plang 2009 Inlérve;loées Sectorials — coaperagio com as juntas de freguesia

£

2)  Rectificagdes, que dizem respeito aos eros de cartografla existentes e detectados no 4mblto da gestéo
urbanistica;

3)  Alterag&o do regutamento do PDM relativamente as UOPG's das zonas industrials;

4)  Alteracao da Planta de Ordenamento, nas areas de exploragdo dos recursos geoldgicos;

5)  Alteragdo da Planta de Ordenamento, na area do PU das Pedras Finas, para expansdo do limite da UOPG (-l

e integracao da area definida no PU;
6) Redefinicdo das areas industrais, tendo em vista a manuten¢do da sua dimensdo global, mas
regrganizada as mesmas espacialmente;

14. COOPERAGAQ COM AS JUNTAS DE FREGUESIA

A transferéncia de competénclas para as Juntas de Freguesia conlinuara a ser acompanhada pela necesséaria
dotagéo em meios financeiros adequados tentando-se, ao mesmo tempo, promover junto dos seus responsavels
a implementag&o de acgles inovadoras e dinamizadoras ao nivel da educagdo e da cultura, que nao sejam
apenas ao nivel da construgde de estruturas fisicas.

Assim, serdo privilegiados ©s apoios a projectos que promovam a parceria entre freguesias, ‘que pela
proximidade geogréfica e necessidades comuns, consigam justificar e rentabilizar o investimento/acgdes que se
propem reallzar. Estes projectos inter-freguesias deverdo acima de tudo privilegiar as acgdes de ambito sécio-
educativo através da organizacdo e disponibilizagao de formas de transporte que promovam 0 acesso por parte
das suas populagdes, com especial referéncla aos mais jovens e aos idosos, aos varios equipamentos,
educaclonais, culturais, desportivos ou soctais, tals como aqueles que se localizam na Vila, nas Lagoas de
Bertiandos ou na Quinta de Pentieiros. Estes projectos quando devidamente fundamentados poderdo ser
financiados pelo Municipio, até ao limite de 90%.Esta sera uma medida que, estamos cerios, podera contribuir
para 0 combate a desertificagdo € exclusdo social nas freguesias mais isoladas.

O Municipio ir& continuar a disponibilizar ¢ apoio técnico necessario e vidvel para a apresentagdo e gestdo de

candidaturas ou outras que surjam ao nivel dos programas nacionais.

Ag transferéncias para as Juntas de Freguesia serdo precedidas, a semethanga do que aconteceu em 2008, da
celebragdo de Protocoios onde ficarao claramente definidos os objectivos a atingir, 0s montantes a transferir e as

<
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formas de avaliagdo das acgOes realizadas. Tais Protocolos poderdo ler como prazo de execugdo de um a
quatro anos,

15. COOPERAGAO INTERMUNICIPAL

Face a decisdo de integrag3o por parte do Municipio na Comunidade Intermunicipal do Minho Lima (CIM) a
autarquia ra encetar todos os esforgos para que a actividade daquela estrutura supramunicipal possa levar a
desenvolver projectos de natureza comum de interesse das populagbes e ndo se limitar & mera gestdo do
processo de contratualizagdo QREN Reglonal.

As acgdes previstas no mbito da Valimar deverdo continuar sempre que for do Interesse comum dos Municipios
associados, podendo eventualmente vir a proceder-se a alteragdo dos seus Estatutos tendo em conta o previsto
naLei.

Assim, ao nivel dos projectos a desenvolver em estreita cotaboragao com a Valimar destacam-se 0s sequintes;

- Canli Intemmunicipal da Valimar
- Provere — Valima-e-natura

- Pro_Seguindo

- Infogeo

- e-Compras

O projecto LIMA-E-NATURA, pretende iniciar um processo que conduza a uma Estrategia de Eficiéncia Colectiva
dirigido a determinadas areas especificas do temitdrio da Valimar, que visem o desenvolvimento e a
competitividade do territério através de uma Valorizagao Econdmica dos Recursos Enddgenos, destacam-se
neste ambito o projecto do Granito e © projecto da sema ¢’Arga considerados no respectivo Plano de Acgao.

O Projecto Pro_Seguindo visa a implementagdo de projectos ao nivel da Gestdo Activa de Espagos Protegidos e
Classificados, dando, de certa forma, continuldade ao anterior Projecto Guarda-rios, através do qual foram
criadas as Ecovias Ribelrinhas e outras estruturas de promog&o Integrada sustentavel e valorizago turistica dos

recursos naturais.
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Apostando na lecnologia e na reengenharia dos processos dentro da Autargquia, em 2009, pretende-se dar
continuldade ao projecto Valimar Digital, de modo a meihorar 0 acesso do cldaddo a informagao, quer através da
interne! quer através do atendimento pessoal na Autarquia. O Portal de Atendimento e o Portal do Munlciplo
serdo valéncias para esse acessg, como tambem a implementagao dos projectos recentemente aprovados a
Valimar ComUrb, no @mbito dos Sistemas de Apolos & Modernizagdo Administrativa (SAMA). e-COMPRAS Je-
ARQUIVOS e o projecto INFOGEOQ Valimar. II'|

Os projectos e-COMPRAS /e-ARQUIVOS visam a reengenhara e desmaterializagdo de processos para
Implementagao das compras electronicas ¢ para desmaterializagdo de processos de obras em arquivos
municipais.

O InfoGeo Valimar, visa a Implementagdo de Geoportais e Slstemas de Informag&o Municipals para a Gestdo e
motorizagao do territorio.

Na continuidade dos trabalhos realizados no Valimar Digital ao nivel dos Sistemas de informagéo Geografica,
verifica-se a necessidade de desenvolvimento das diversas componentes com vista & simplificagao
administrativa e a Integragdo dos SIG com os restantes Sistemas de Informagao (SI). Nos processos pretende-
se desmaterializar, agilizar e simplificar o relacionamento entre os organismos e, principalmente, entre o Estado,
0 tidaddo e o sector empresarial.
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1, INTRODUGAO

O Orgamento para 2009, cumprindo as intengdes expressas nas Grandes Opgdes do Planc contempla a

intervengdo municipal assumida pslo Municipio de Ponte de Lima a efectuar no decorrer do proximo ano,

constituindo um elemento estruturante e tfradutor da politica de intervengéo local.

2. PROPOSTA

A Camara Municipal de Ponte de Lima, em cumprimento do disposto na alinea ¢) do n®. 2, do artigo 64° da Let n.°

169/99, de 18 de Setembro e para efeftos do que dispde a alinea b}, do n.® 2 do artigo 53°, do mesmo diploma

tegal, alterado pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janelro, submete & aprovagdo da Assembleia Municipal, as

Grandes Opg¢odes do Plano e Orgamento para o ano de 2009.

A Camara Municipal, no amblto da Lel n.* 159/99, de 14 de Setembro e nos termos do artigo 66° da Lei n.°

169/99, de 18 de Setembro alterada pela Lei n.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, solicita autorizagao a Assemblsia

Municipal para proceder a delegagdo de competéncias nas Juntas de Freguesias Interessadas, medlante

celebragdo de protocolo, onde figurem todos os direltos e obriga¢fes de ambas as partes, os meios financeiros,

técnicos e humanos e as matérias objecto de delegagdo, que constam da presente proposta de Opgdes do Plano

e Orgamento para 0 ano de 2009.

As areas de delegacdo de competéncias e 0 respectivo valor a transferir constam do mapa referido adiante no

ponto 5.1 e Plano de Actividades Municipais no objectivo 4.2.1. Delegagdo de Competéncias - Juntas de

Freguesia.
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3.1. 0 Orgamento para o ano de 2009 foi efaborado de acordo com as regras previsionais definidas no POCAL,
D.L n.° 54-A/99, de 22 de Feverelro e suas alteragbes, seguindo a continuagdo da estrategia de contengdo das
despesas de funcionamento, procurando um crescimento sustentado das despesas de investimento, de forma a
permitlr o aumento do patriménio duradouro da autarquia.

A elaboragdo do Orgamento assentou no levantamento, tdo rigoroso quanto possivel, das despesas obrigatorias,
nomeadamente, encargos com o pessoal, encargos financeiros e outros encargos assumidos com tercelros, a
que acrescem as dotagBes que garantem o funcionamento dos servigos e os investimentos em curso.

Relativamente a previsdo de receltas provenientes de impostos, taxas, tarifas e fornecimento de servigos,
considerou-se como valor maximo metade das cobrangas efectuadas nos Gltimos vinte e quatro meses.

No que se refere ao financiamento externo, isto &, aps recursos provenientes de programas comunitarios,
protocolos com a Administragdo Central e com outras entidades, foram consideradas as imporiancias
respeitantes a componente comparticipada do Investimento com a efectiva atribuigéo pelas entidades gestoras
dos fundos.

3.2. As Grandes Opg¢des do Plano para o ano de 2009 integram os projectos e acgdes previstos no Plano
Plurianual de investimentos e outras actividades a desenvolver pela autarquia, directa ou indirectamente,
previstas no Plano de Actividades Municipals (PAM), com financiamento assegurado no Orgamento do exercicio.

3.3. O Plano Plurianual de Invastimentos (PP1) para o ano de 2008 discrimina todos 0s projectos e acgdes a
reallzar por investimento, com referéncia a um periodo movel de quatro anos e explicita a respectiva previsdo da
despesa.

3.4, O Plano de Actividades Municipais (PAM) para o ano de 2009 discrimina todos 0s projectos e acgles a
serem realizados indirectamenta por outras entidades, que Implicam despesas de capital e actividades
consideradas relevantes de natureza corrente, a reallzar/contratualizar pela autarquia.

b
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4, ORGAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA

P
O Orgamento para 0 ano econdmico de 2009 perfaz 0 montante global de 39 500 000,00€ (trinta e nove /
7

milhdes e quinhentos mil euros), tanto para as receitas como para as despesas, descriminadas da seguinte
forma:

VALOR % VALOR %

Comentes 21937 87200€, 555% Correntes 11.563.953,00€ | 29.3%

Capital 17.56212800€| 445% | |Capital 27.936.047,00€ | 707%

TOTAL 39.500.000,00€ | 100,0% | | TOTAL 39.500.000,00€ | 100,0%

4.1 ~ ESTRUTURA DA RECEITA PREVISTA

Visdo global das receitas

Em termos de origem de recursos constata-se que 55,5% dos mesmos provém de receitas correntes (cerca 21,9
milhées de euros) e 44,5% de receitas de capital (cerca de 17,6 milhdes de euros).

Para melhor visualizagao da estrutura da receita prevista para o ano de 2009, o gréfico seguinte evidencia as
diferentes fontes de financiamento, sequndo o seu peso na receita total.
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Da analise do grafico anterior verifica-se que as transferéncias (correntes e de capital) contribuem em maior
peso no computo da previsdo das receitas totals (71,1%), continuando a verificar-se a dependéncia do orgamento
municlpal em relagdo a esta rubrica, conforme o ocorrido em anos anteriores.

Os Impostos Directos surgem em segundo lugar, contribuindo com 9,8% no cdmputo da previsdo do Orgamento

da Receita.

Estrutura das receitas tributérias

o.0%

0.0%
Imp-Mun. &/ ¥mp. Uriico de Imip tan =/ Contribuiche  ImpMun Do Siza  imp. Municip. 5! Imponios Toues, Muftzs o
-] Circulagha Transm, Oner. Autarguion Velmdioa Indirectes divernics  Cut Panalicades
Imeveis

Das principais componentes que constituem 0 grupo de receitas fiscais, destacam-se o Imposto Municipal
sobre Imoveis (IMI}, com o peso de 38,8% em relagdo ao total, o Imposto Municipal sobre as Transmissdes
Onerosas de Imoéveis (IMT), com 24,3% das receltas flscals e as receitas provenientes de Taxas, Multas e

Outras Penalidades, com o valor de 23,4%.
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Estrutura da receita corrente

17.7%
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Impostos Direclos  kmpostos Indirecios  Taxas, Multas e Cut. Randimontes de Transferdncias Vandas de Bons & Cutrns Receilas
Panalidades Prepriadads Carrantes Pras?, Sarvigos Comrentos
Correntes

Da leltura do gréfice anterlor constata-se que a maior fatla das receltas correntes provém das transferéncias do
Orgamento do Estado (57,2%), assumindo especlal papel o valor do Fundo de Equilibric Financeiro (FEF), Fundo
Social Municipal (FSM), ensino pré-escolar e 1° ciclo, Actividades de enriquecimento curricular, transportes
escolares, gestdo de pessoal ndo docente e gestéo de parque escolar.

No computo da previsdo das receitas comentes, os impostos directos contribuem com 17,7% das receitas
correntes, de que fazem parte a Imposte Municipal sobre iméveis, o Imposto Municipal sobre Veiculos e o
Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de imdvels, enquanto que a receita proveniente de venda
de bens e prestacic de servigos comentes, constitul 14,6% do total da receita corrente, de que se destaca o
fornecimento de agua, saneamento, mercados e feiras, rendas de habitagdo e edificios e utilizagdo de
Instalagdes culturais e desportivas.

Estrutura da receita de capital
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A semelhanga do que acontece com a estrutura das receitas comentes, também._a. previsdo das receitas de
capital para 0 ano de 2009 assenta nas transferéncias de capital como a principal fonte de financiamento
(88,5%).

As receitas classificadas como transferéncias de capital, provém de origens distintas, como sejam: FEF (Fundo
de Equitibrio Financeiro), Fundos Comunitarios associados a projectos j& aprovados € otitros apoios financeiros

ou protocolos celebrados com a Administragao Central.

A previsao de venda de bens de investimento representa um peso de 11,5% do total da previsdo das receitas &

de capital, de que se destaca a venda de terrenos no Pélo da Gemieira e Queijada.

4,2 - PREVISAO DAS DESPESAS

Estrutura organica das despesas
A actividade municipal para o ano de 2009, tem as suas despesas distribuidas pela seguinte classificagio

orgénica:
CLASSIFICACAOD ORGANICA VALOR (suros) %
01 Administragdo Autarguica 5.141.353,00 13,0%
02 Divisdo Administrativa e Financeira 848.599,00 2.2%
03 Divisdo de Obras e Urbanismo 454.680,00 1,2%
04 Divis2o de Servigos Urbanos 12.584.841,00 31.8%
05 Divisdo de Educagdo e Cultura 19.820.790,00 50,2%
06 Divis3o de Estudos e Planeamento 649.737.00 1,6%
TOTAL 39.500.000.00 100.0%

Estrutura econémica das despesas
Em termos de aplicacdo de recursos verifica-se que 29,3% se destinam a suportar despesas de natureza
comrente (cerca de 11,6 milhges de euros) e 70,7% destinam-se a suportar despesas de capital {cerca de 27,9

milhdes de euros).

Em termos gréficos as diferentes rubricas que compdem a despesa t&m a seguinte visualizagao:
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Da leftura do gréfico anterior, verifica-se que a estrutura das despesas evidencia a preocupagdo do execulivo em
continuar a criar riqueza no concelho, porguanto a rubrica de aquisicdo de bens de capital representa 60,3% da
despesa total. Nesta rubrica estdo contabliizadas as previsdes com as despesas de capital, nomeadamente a
aquisigdo de terrenos, construgdo de habltag8o, construgdo/recuperagdo de edificios, construgdes diversas,

aquisigao de equipamento de transporte, de maquinaria e equipamento.

As despesas com o pessoal, representam 18,2% do total das despesas previstas, sendo que deste valor 4%
refere-se & delegagdo de competéncias em maléria de gestdo de pessoal ndo docente referente as escolas EB
2,3 do Concelho, futuramente a contratualizar com a Administragdo Central, encargo que se prevé ser para o ano
de 2009 de 1.857.530,00€. Logo a seguir as transferéncias de capital com a previsdo de 9,8% e a aqulsigao de
bens e servigos correntes com 6,5%.

As transferénclas correntes representam 3.8% do total do orcamento da despesa e destinam-se
essencialmente a apolar iniciativas de interesse cultural, desportivo e recreativo e funcionamento de Instafagbes
escolares.
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Da leitura do grafico anterior, constata-se que a despesa com o pessoal representa o maior peso no total destas
com 62,3%, logo a seguir da aquisicdo de bens e servigos correntes com 22,2%, de que fazem parte 0s
encargos de instalagdes, lluminagdo publica, recolha de residuos sdlidos, saneamento - tratamento de efluentes,
conservagdo de bens, transportes escolares, encargos de cobranga, estudos e consultadoria, comunicagbes e

OUtros Servigos.

As transferéncias correntes representam 12,8% do total das despesas correntes, destinadas a atribuigdo de
subsidios as varias instituigbes de concelho, bem como transferéncias para as Juntas de Freguesia, para 0 GAT,

Valimar e outras.

Estrutura das despesas capital
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Conforme se extrai da leitura do grafico anterior a grande fatia das despesas de capital-se contabilizam na rubrica
de aquisi¢dio de bens de capital, representando 85,2% do total das despesas de capital previstas. Dela fazem
parte os Investimentos na aquisicao de terrenos, na construgao/recuperagao de edificios e outras construgdes, na
aquisicdo de material de transporte e maquinaria e equipamento.

De uma forma Indirecta a autarquia reallzara e/ou apoiara investimentos a executar por terceiras entidades,
mediante a celebragao de protocolos, cujas verbas serdo classificadas por transferéncias de capital,

representando 13,9% das despesas de capital.

Sem grande significado na estrutura das despesas de capital temos o valor dos encargos com os empréstimos
bancérios da rubrica Passivos Financeiros ao representarem apenas 0,7% destas. £
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5. TRANSFERENCIAS PARA DIVERSAS ENTIDADES

5.1 - TRANSFERENCIAS DE VERBAS PARA AS JUNTAS
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40 da rede vidria
ha de residuos sblidos
de abastecimento publico de agua
CIAS DE CAPITAL

ias com rede publica de abastecimento de duga

o/beneficiagao de instalagbes escolares e outros
ientos educativos

&0 & recuperacao de zonas verdes € areas de lazer
eficiagéo de jardins de infancia

5.2 — TRANSFERENCIAS DE VERBAS PARA ASSOCIAGOES/CASA DO POVO/CENTROS PAROQUIAIS £ OUTRAS

COLECTIVIDADES

Construgao do novo quartel de Bombeiros Voluntarios de Ponte de 500.00
Lima 5

Construgao de jardins de infancia nas freguesias 500,00
Construgao de centros sociais e lares 500.000,00
Programa de luta contra a pobreza e outros 100.000,00
Museu dos Terceiros 500,00
Construgao/beneficiagdo de instalagles desportivas, de recreio e 20.000.00
lazer s,

Arranjos Urbanisticos 10.000,00
TOTAL 631.500,00
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5.3 —TRANSFERENCIAS DE VERBAS PARA A VALIMAR - CANDIDA S CONJUNTAS RELATIVAS AS ACGOES

EXECUTADAS DIRECTAMENTE PELA COMUNIDADE URBANA E OUTRAS

VALOR{eurosj

DESIGNAGAO DO PROJECTO gt

Comrente Capital

CANDIDATURAS 35.745.54 0,00
cTc I 2.053,80

N7 29.629,89

29.629,89

2 00 0

Quota anual 15.000,00

Total tipologia de despesa 50.139.41 2062989
TOTAL GERAL 88.769,30

5.3 = QUTRAS TRANSFERENCIAS

ENTIDADE VALOR (Euros)
GAT ) 20.000,00
P ' 5.000,00
G el 500000
TOTAL 30.000,00
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ORCAMENTO DA RECEITA L 2009

CcODIGOS

01

01.02
01.02.02
01.02.03
01.02.04
01.02.05
01.02.07
01.02.07.01
01.02.07 02
01.02.07.03
01.02.95

0z

02.02
02.02.06
02.02.06.01
02.02.06.02
02.02,06.03
02.02.08.05
02.02.06.06
02.02.06.07
02.02.06.99
02.02.06.99.0t
02.02.06.99.02
02.02.06.99.99
04

04.01

04.01.23
04.01.23.01
04.01.23.02
04.01.23.03
04.01.23.05
04.01.23.06
04.01.23.99
04.01.23.99.01
04.01.23.99.02
04.01.23.99.99
04.02

04.02.01
04.02.02
04.02.04
04.02.99

05

na.o2

DESIGNAGAO
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS
QUTROS
IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMGVEIS
IMPOSTC UNICO DE CIRCULAGAQ
IMPOSTG MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVE!S
DERRAMA
IMPOSTOS ABOLIDOS
CONTRIBUIGAO AUTARQUICA
IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA
IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS
IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS
IMPOSTOS INDIRECTOS
OUTROS
IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
MERCADOS € FEIRAS
LOTEAMENTO E OBRAS
OCUPAGAQ DA VIA PUBLICA
PUBLICIDADE
SANEAMENTO-CONSERVAGAQ
UTILIZAGAD DA REDE VIARIA
OUTROS
TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM -TMDP
TAXA DEPOSITO FICHA TECNICA HABITACAO -TDFTH
OUTROS
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
TAXAS
TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
MERCADOS € FEIRAS
LOTEAMENTO E OBRAS
QCUPAGAO DA VIA PUBLICA
CAGA, USO E PORTE DE ARMA
SANEAMENTO
QUTROS
TAXA DEPGSITO FICHA TECNICA HABITAGAO - TDFTH
TAXA PELA EMISSAC DO CERTIFICADO DE REGISTO
CUTRAS
MULTAS E QUTRAS PENALIDADES:
JUROS DE MORA
JURDS COMPENSATORIOS
COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES
MULTAS £ PENALIDADES DIVERSAS
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS

MONTANTE
21.937.872,00
3.873.383.00
3.873.383.00
1.960.138.00
500.341,00
1.230.015,00
1,00
180.813.00
32.699,00
148.113,00
1,00
2.074.00
88.526,00
88.526,00
88.528,00
7.473,00
34.467,00
7.618,00
23.732,00
11.160,00
1.00
4.377,00
1,00
928,00
3.448,00
1.183.635,00
1.115.089,00
1.115.089,00
311.170,00
545.884,00
22.796,00
1.209,00
61.555,00
172.475,00
297,00
1,00
172.177,00
68.546,00
12.009,00
7.285,00
34.388,00
14.894,00
B872.474,00
842.471,00




CODIGOS
05.02.01
05.03
05.03.01
05.07
05.07.02
05.07.99
05.10
05.10.01
05.10.99

106
06.01
08.01.01
06.01.01.02
06.01.01.99
06.03
06.03.01
06.03.01.01
06.03.01.02
06.03.01.03
06.03.01.99
06.03.01.98.01
06.03.01.99.02
06.03.01.99.03
06.03.01.93.04
06.03.01.98.05
(6.03.01.99.06
(06.03.01.99.99
06.03.07
06,03.07.01
06.03.07.99
06.05
06.05.01
06.05.01.04
06.05.01.02
06.05.01.03
05.05.01.04
06.05.01.99
08.07
06.07.04
06.08
06.08.01
06.09
06.09.01
06.09.01.01
06.089.01.99

i

e
'_%? "l'i

-
DESIG_NAQJ&O

| BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS

JUROS- ADMINISTRAGOES PUBLICAS
ADMINISTRAGAO CENTRAL- ESTADO

DIVIDENDOS E PARTICIP. NOS LUCROS DE SOC. £ QUASE-SOC. NAD FINANC.

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS

OUTRAS

RENDAS

TERRENOS

OUTROS -
TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAOD FINANCEIRAS

PUBLICAS

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS £ INTERMUNIGIPAIS

QUTRAS

ADMINISTRACAQ CENTRAL

ESTADO

FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO
FUNDO SOCIAL MUNICIPAL
PARTICIPAGAO VARIAVEL NO IRS
OUTROS

ENSINO PRE-PRIMARIO
TRANSPORTES ESCOLARES
ACTIVIDADES ENRIQUECIMENTO CURRIGULAR
ENSINOG 1°CICLO

GESTAQ DO PESSOAL NAO DOCENTE
GESTAO DO PARGUE ESCOLAR
CUTROS

SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS
LEFP

CUTROS

ADMINISTRAGAQ LOCAL
CONTINENTE

MUNICIPIOS

FREGUESIAS

ASSOCIAGAQ DE MUNICIPIOS
COMUNIDADE URBANA

QUTROS

INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUSCOES SEM FINS LUCRATIVOS
FAMILIAS

FAMILIAS

RESTO DO MUNDO

UNIAO EUROPEIA- INSTITUIGOES
FEDER

OUTRAS

Orpamento e Opglies

MONTANTE

842.471,00
1,00

1,00
10.001,00 |
10.000,00

1,00

20.004,00

1,00
12.552.810,00
2,00

2,00

1,00

1,00
12.226.483,00
12.186.492,00
6.982.034,00
937.984,00
1,00
4.266.473,00
821.843,00
500.000,00
527.100,00
400.000,00
1.857.530,00
60.000,00
100.000,00
40.001,00
40.000,00
3,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1.00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
326.308,00
326.308,00
316.308.00
10.000,00

\

20.000,00 | |‘




CODIGOS
o7

071
07.01.01
07.01.02
07.01.03
07.01.05
07.01.06
07.01.14
07.01.99
07.02
07.02.01
07.02.03
07.02.08
07.02.08.01
07.02.08.02
07.02.0803
07.02.08.04
07.02.09
07.02.09.01
07.02.09.02
07.02.08.03
07.02.09.04
07.02.09.04.0¢
07.02.09.04.09
07.02.09.05
07.02.09.06
07.02.08.07
07.02.09.08
07.02.09.99
07.03
07.03.01
07.03.02
07.03.99
08

08.01
08.01.99

08.01.98.01

08.01.99.02
08.01.99.03
08.01.99.99
08.01.99.99.01
08.01.99.99.99

09
05.01

\

DESIGNAGAD

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
VENDA DE BENS
MATERIAL DE ESCRITORIO

LIVROS E DOCUMENTAGAQ TECNICA
PUBLICAGOES E IMPRESSOS

BENS INUTILIZADOS

PRODUTOS AGRICOLAS £ PECUARIOS
PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS
OLTROS

SERVICOS

ALUGUER DE ESPAGCS E EQUIPAMENTOS
VISTORIAS E ENSAIOS

SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO
SERVIGOS SOCIAIS

SERVIGOS RECREATIVOS

SERVIGOS CULTURAIS

SERVIGOS DESPORTIVOS

SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS
SANEAMENTO

RESIDUCS SOLIDOS

TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS
TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES
RAMAIS DE AGUA

OUTROS

CEMITERIOS

MERCADOS E FEIRAS

PARQUES DE ESTACIONAMENTO
PARQUES DE CAMPISMO

OUTROS

RENDAS

HABITAGOES

EDIFICIOS

QUTRAS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

OUTRAS

OUTRAS
INDEMN{ZAGOES POR DETERIORAGAQ, ROUBO E EXTRAVIO DE BENS
PATRIMONIAIS

INDEMNIZAGOES DE ESTRAGOS PROVOCADCS POR CUTREM EM VIATURAS

OU OUTROS
IVA REEMBOLSADO
DIVERSAS
TRANSPORTES ESCOLARES
DIVERSAS
RECEITAS DE CAPITAL
VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO
TERRENOS

o

W |
QOrzamento da recaia | [hl
s

MONTANTE
3.211.891.00
868.322,00
1,00
1.00
2.304,00
1,00
2.407.00
847.217.00
13.391,00
852.105,00
1.484,00
1,00
86.468,00
1,00
1,00
125,00
B86.342,00
764.151,00
340.505,00
3.705,00
1.00
130.646,00
130.414,00
232,00
5.777.00
1.00
2202700
54.537,00
206.952,00
1.491.464,00
81.543,00
328.119,00
1.081.802,00
156.151,00
155.151,00
155.151,00

100,00

5.000,00
1,00
150,050,00
50,00
150.000,00
17.562.128,00
2.014.768,00
1.750.000,00
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cODIGOS DESIGNAGAO  ~ MONTANTE
09.01.01 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAD FINANCEIRAS 1.500.000.00
09.01.03 ADMISTRAGAQ PUBLICA- AGMNISTRAGAQ CENTRAL- ESTADO 100.000,00
09.01.09 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 50.000,00
08.01.10 FAMILIAS 100.000,00
09.02 HABITAGOES 4,00
09.02.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAC FINANGCEIRA 1,00
09.02.03 ADMISTRAGAO PUBLICA- ADMNISTRAGAD CENTRAL- ESTADO 1.00
09.02.08 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 4,00
09.02.10 FAMILIAS 1.00
09.03 EDIFICIOS 2000000 ’
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRA 50.000,00 d
09.03.03 ADMISTRAGAD PUBLICA- ADMNISTRAGAG CENTRAL- ESTADD 50.000,00
09.03.09 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 2000000
09.03.10 FAMILIAS 100.000,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 44,764.00
09.04.04 SOCIECADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRA 25.001,00
09.04.01.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 25.000,00
09.04.01.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1,00
09.04.08 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2,00
09.04,09.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 1,00
09.04.09.02 MAGUINARIA E EQUIPAMENTO 1,00
09.04.10 FAMILIAS 19.761,00
09.04.10.01 EQUIPAMENTC DE TRANSPORTE 18.760,00
09.04,10.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 16.547.356,00
10.01 SOCIECADES E QUASE-SOCIEDADES NAC FINANGEIRAS 2,00
10.01.4 PUBLICAS 2,00
10.01.01.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 1,00
10.01.01.99 OUTRAS 1,00
1003 ADMINISTRAGAO CENTRAL 4.755.134,00
10.00.01 ESTADD 4.755.131,00
10.03.04.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRD 4.554.689,00
10.03.01.04 COOPERAGAQ TECNICA E FINANCEIRA 2,00
10.03.01.04.01 MACT/DGAL 1,00
1003.04.0402  DREN 1,00
10.03.01.99 OUTROS 100.440,00
10.03.08 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 3,00
10.03.08.01 iNH - Gonstrugao de Habitagao Soctal 1,00
10.03.08.02 IND - Construgdo de |nstalagbes Dasportivas 1,00
10.03.08.99 OUTROS 1,00
10.06 ADMINISTRAGAD LOCAL 5,00
10.05.01 CONTINENTE 5,00
10.05.01.01 MUNICIPIOS 1,00
10.06.01.02 FREGUESIAS 1,00
10.05.01.03 ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS 1,00

10.05.01.04 COMUNIDADE URBANA 1,00
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cODIGOS | DESIGNAGAO  MONTANTE |
10.05.01.99 OUTROS 1,00
10.08 FAMILIAS 1,00
10.08.01 FAMILIAS 1,00
10.09 RESTO DO MUNDO 10.792.214,00
10.09.01 UNIAO EUROPEA- INSTITUIGOES 10.792.214,00
10.09.01.01 FEDER 10.674.194,00
1 10.09.01.99 OUTRAS 118.020,00
1 ACTIVOS FINANCEIROS 1,00
11.08 ACGOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 1,00
111.08.01 | SOGIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRA _ 1,00
12 _ PASSIVOS FINANGEIROS 1,00
12.07 | OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 1,00
112.07.02 | SOCIEDADES FINANCEIRAS | 1,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 2,00
13,01 | OUTRAS 2,00
13.01.01 INDEMNIZAGOES 1,00
13.01.99 OUTRAS 1,00
] TOTAL DAS RECEITAS 39.500.000,00
0 ORGAD EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

‘
|
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| ORGAMENTO DA DESPESA [ 2009 |
CLASSIFICAGOES MONTANTE
CODIGO_S
ORGANCA  ECONOMICA DESIGNAGAO ORGANICA | ECONOMICA
ot ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 5.141.353.00
01.01 OPERAGOES FINANCEIRAS 337.512,00 .
DESPESAS CORRENTES 88.468,00
03 JUROS E OUTRQS ENCARGOS 88.468,00 /
03.01 JURGS DA DIVIDA PUBLICA 86.968.00
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E QUTRAS
03.01.03 INSTITUICOES FINANCEIRAS 86.968,60
03.01.03.02 EMPRESTIMOS OE MEDIO E LONGO PRAZQ 86.968,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1.500,00
03.06.1 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1.500,00
_ DESPESAS DE CAPITAL 249.044,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 50.001,00
09.06 EMPRESTIMOS AMEDIO E LONGO PRAZOS 50.000,00
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
09.06.01 FINANCEIRAS- PRI 50.000,00
09.07 ACGOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 1,00
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD
09.07.02 FINANCEIRAS- P{IBLICAS 1,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 199.043,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 199.043,00
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCCS E OUTRAS
10.06.03 INSTITUICOES FINANCEIRAS 199.043,00
01.02 CLASSES INACTIVAS 2.000,00
_ DESPESAS CORRENTES 2.000,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 2.000,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 1.000,00
_ | 01.03.08 OUTRAS PENSOES | 1.000,00
| 01.03 ORGAOS DA AUTARQUIA 4.801.841,00
DESPESAS CORRENTES 1.480.338,00
01 DESPESAS COM O PESSO0AL 42701900
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 307.905,00
TITULARES DE ORGAOCS DE SOBERANIA E MEMBROS
01.01.01 DE ORGAQS AUTARQUICOS 139.553,00
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAQ
01.01.03 PUBLICA +.00
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
01.01.04 INDIVIOUAL DO TRABALHO 114.925,00
01.01.04.01 TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINTIVA 114.924,00
01.01.04.02 CONTRATC PCR TEMPO INDETERMINADO 1,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1,00
01.61.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1,00
01.01.13 5UBSIDIO DE REFEICAD 10.011,00

&0



6]

< \ i /
CLASSIFICAGOES \ | —~MONTANTE -
CODIGOS : ’
OfGANCA | ECONOMICA | DESIGNAGAQ ORGANICA ECONOMICA

01.01.13.01 PESSOAL DO GUADRO 5.561,00
01.01.13.01.01 | TRANSITADC DE ANTERIOR NOMEAGAQ DEFINITIVA 5.560,00
01.01.13.01.02 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAD 1,00
01.01.13.03 MEMERGS DOS ORGACS ALTARQUICOS 4.440,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS € NATAL 42.413,00
01.1.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 18.154,00
01.01.14.01.01  TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGRO DEFINITIVA 16.153,00
01.01.14.09.02 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAD 23.259,00

REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE /
010115 PATERNIDADE 1.000,00
01.02 ABONOS VARIAVE!S OU EVENTUAIS 67.077,00
01.02.02 HORAS EXTRAQRDINARIAS 1,00
01.02.02.01 HGRAS EXTRACRDINARIAS 1,00
0%.02.03 ALIMENTAGAO E ALOJAMENTO 1,00
04.02.04 AJUDAS DE CUSTO 6.000,00
01.02.04.01 AJUDAS DE CUSTO 5.000,00
0%1.02.0402 AJUDAS DE CUSTO - ASSEMELEIA MUNICIPAL 1.000,00
01.0213 CUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 61.075,00
01.02.13.0% OUTROS SUPLEMENTOS 31.075,00
01.02.13.02 OUTROS SUPLEMENTOS - ASSEMBLEIA MUNICIPAL 30.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 52.037,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SALDE 2.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 1.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 44.535,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 44.534,00
01.03.05.03 SEGLRANGA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00
01.03.08 SEGUROS 4.500,00

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
01.03.09.01 DCENGAS PROFISSIONAIS 4.500,00

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
01.03.09.01.01 | DOENGAS PROFISSIONAIS 3.500,00

SEGUROS ACIDENTES TRARALHO E DOENGAS
01.03.09.01.02 | PROFISSIONAIS-ASSEMBLEIA MUNICIPAL 1.000,00
01.03.10 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 1,00
02 AQUISICAD DE BENS E SERVIGOS 277.261,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 51.254,00
02.01.04 MATERIAS-PRIMAS € SUBSIDIARIAS 1.00
02.01.02 COMBUSTIVE:S E LUBRIFICANTES 17.501,00
02.01.02.01 GASOLINA 1,00
02.01.0202 @ASOLED 17.500,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITGRIO 2.250,00

—_— — = = —



cODIGOS

ORGANICA |

ECONOMICA
02.01.08.01
02.01.08.02
02.01.12
02.01.15
02.01.19
020
02.01.21
02.01.21.1
02012102
02.02
02.02.01
02,02.02
02.02.03
02.02.04
02.02.05
02.02.06
02.02.08
02.02.09
02.02.10
02.02.11
02.02.11.01

02.02.11.02
020212

02.02.14
020215
02.02.16
020257
02.02.97.01
02.02.17.02
020218
02.02.19
02.02.20

020221
02.02.24
02.02.25
02.02.25.03
02022508
04

0403
04.03.01
04.05
04.05.01
04.05.01.02

04.05.01.02.01

CLASSIFICAGOES o

DESIGNAGAO

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL ESCRITORIO - ASSEMBLEIA MUNICIPAL
MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS

PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS
ARTIGOS HONCRIFICOS E DE DECORAGAD
MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO
OUTROS BENS

OUTROS BENS

OUTROS BENS-ASSEMBLEIA MUNICIPAL
AQUISIGAO DE SERVIGOS

ENGARGOS DE INSTALAGOES

LIMPEZA E HIGIENE

CONSERVAGAO DE BENS

LOCAGAO DE EDIFICIOS

LOCAGAOD DE MATERIAL DE INFORMATICA
LOCAGAD DE MATERIAL DE TRANSPORTE
LOCACAQ DE QUTROS BENS

COMUNICAGOES

TRANSPORTES

REPRESENTAGAD DOS SERVIGOS

REPRESENTAGAC DOS SERVIGOS
REPRESENTAGAO DOS SERVICOS - ASSEMBLEIA
MUNICIPAL

SEGURCS
ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOB E
CONSULTADORIA

FORMAGAC

SEMINAREOS, EXPOSIGOES E SIMILARES
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

PUBLICIDADE - ASSEMBLEIA MUNICIPAL
VIGILANCIA E SEGURANGA
ASSISTENCIA TECNICA

QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
UTILIZAGAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES

ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS
OUTROS SERVIGOS

OUTROS SERVIGOS - AGSEMBLEIA MUNICIPAL
QUTROS SERVIGOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES
ADMINISTRAGAD CENTRAL

ESTADO

ADMINISTRACAQ LOCAL

CONTINENTE

FREGUESIAS
ACTVIDADES DE AMBITO SCCIAL, CULTURAL E
EDUCATIVO

ORGANICA

_ MONTANTE

ECONOMICA
2.000,00
25000
1,00
10.000,00
3.000,00
3.000,00
15.500,00
15.000,00
500,00
226.007,00
1,00
1,00
15.000.00
1,00
1,00
500,00
1,00
27.500,00
500,00
32.500,00
30.000,00

2.500,00
6.000,00

25.000,00
506,0C
1,00
2.500,00
1.000,06
1.500,00
1.00
3.000,00
30.000,00

2.000,00
50.000,00
31.000,00

1.000,00
30.000,00

568.001,00
1,00
1,00
566.000,00
566.000,00
525.000,00

250.000,00




cODIGOS
ECONOMICA

04.05.01.02.02
04.05.01.02.03
04.05.01.02.04

[ 04.05.01.02.05
04.05.01.02.9

| 04.05.01.04
04.05.01.08
04.07

| 04.07.01
08

1 06.02
06.02.01
06.02.03
06.02.03.01
06.02.03.02

| 06.02.03.04
06.02.03.05

RGN

o7
07.01
07.01.04
07.01.04.13
07.01.06
07.01.06.02
07.01.07
07.01.08
07.01.09
07.01.10
07.01.10.02
07.01.12
07.01.13
08
08.06
08.05.01
08.05.01.02
08.05.01.02.01
08.05.01.02.02
[08.05.01.02.03
08.05.01.02.04

08.05.01.02.05
08.05.01.02.06

08.06.01.02.07
£8.05.01.02.08

08.05.01.02.09

CLASSIFICAGOES

DESIGNAGAO

CONSERVAGAO DA REDE VIARIA
GESTAOQ DE ABASTECIMENTO PUBLICO DE AGUA
RECOLHA DE RESIDUCS SOLIDOS
PROJECTOS DE MOBILIDADE SOCIO-EDUCATIVA
OUTRAS
ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS
OUTRCS
INSTTTUIGDES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTTTUKCGES SEM FINS LUCRATIVOS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
IMPOSTOS E TAXAS
CUTRAS
RESTITUIGOES
VA PAGO
SERVIGOS BANCARIOS
OUTRAS

DESPESAS DE CAPITAL
AQUISIGAQ DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
CONSTRUGDES DIVERSAS
OUTROS
MATERIAL DE TRANSPORTE
OUTRO
EQUIPAMENTO DE iNFORMATICA
SOFTWARE INFORMATICO
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
OUTRO
ARTIGOS E OBECTOS DE VALOR
INVESTIMENTS INCORPOREOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINISTRAGAO LOCAL
CONTINENTE
FREGUESIAS
ACTIVIDADES DE INICIATIVA DAS FREGUESIAS
CONSTRUGAC DE PARQUES DE ESTACIONAMENTO
ABERTURA DE ESTRADAS E CAMINHOS VICINAIS

REDE PUBLICA DE ARASTECIMENTO
CONSTRUGAQ/BENEF. ISNTALAGOES ESCOLARES E
OUTROS

CONSTRUGAC/BENEF. DE ZONAS VERDES £ AREAS
DE LAZER
ARRAMJOS URBANISTICOS

REPARACAQ DE EDIFICIOS
AQUISIGAO DE TERRENOS PARA FINS
SOCIAIS/CULTURAIS

MONTANTE

ORGANICA

Qrzamenio da despesa

A

,n"-"""

ECONOMICA

130.000,00
10.000,00
10.600,00

100.000,00
25.000,00

£.000,00
35.000,00
2.000,00
2.000,00
208.057,00
208.057,00
1,00
208.086,00 |
500,00

150.000,00

56.556,00

1.000,00
3.321.503,00
66.500,00
66.500,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
16.000,00
16.000,00
7.500,00
11.000,00
11.000,00
5.000,00
1.000,00
3.255.001,00
3.255.001,00
3.255.001,00
3.195.000,00
1.400.000,00
50.000,00

500.000,00
20.000,00

5.000,00 |
100.000,00

300.000,00 |
25.000,00

50.000,00

—

A



. Jrgamenta e O

CLASS_IFICA(;OES
cODIGOS
oRGAMCA | ECONOMICA DESIGNAGAO ORGANICA
| AQUISIGAO DE TERRENDS PARA CONSTRUGAOD DE T
08.05.0102.10 | PARQUES
AQUISIGAQ VIATURAS TRANSPORTE ESCOLAR E
08.05.01.02.11 | noses
AQUISIGAO EQUIPAMENTO LIMPEZA PUBLICA E
08.0501.02.92  CONSERVAGAC DA REDE VIARIA
08.05.01.02.43 | CONSTRUCACEBENF. CASAS MORTUARIAS
068.05.01.02.14 | CONSTRUGAO/BENEFICIAGAC DE CEMITERIOS
CONSTRUGAO/BENF, E AMPLIAGAO DE SEDES RE
08.05.01.02.16  JUNTA
08.05.01.02.17  CONSTRUGACYBENF. DE JARDINS DE INFANCIA
CONSTRUCAG/BE NF. POLIDESPORTIVOS £ CUTRAS
08.05.01.02.18  wsTALAGOES DESPORTIVAS
08.05.01.02.19  MODERMIZAGAC ADMINISTRATIVA
ACGOES DESENVOLVER NO AMBITO CONTROLO
08.05.01.02.20 | FOGOS FLORESTAIS
COLOCAGAQ E MANUTENGAO DA SINALIZAGAQ
08.05.01.02.21  TOPONIMICA
08.05.01.02.22 | PROJECTOS DE MOBILIDADE SOCIO-EDUCATIVA
08.05.01.04 ASS0CIAGOES DE MUNICIPIOS
08.05.01.08 CUTROS
" OLITRAS DESPESAS DE CAPITAL
11.02 DIVERSAS
11.02.01 RESTITUIGOES
11.02.99 OUTRAS
02 DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 848.599,00
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAO
01.01.03 PUBLICA
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
01.01.04 INDWIDUAL DO TRABALHO
01.01.04.01 TRANSITADQ DE ANTERIOR NOMEAGAO DEFINITIVA
01.01.04.02 CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO
01.01.06 PESSCAL CONTRATADO A TERMO
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDC APOSENTAGAO
01.01.09 PESSCAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAD
01.01.13.01 PESSOAL DO QUADRO
01.01.13.01.01 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAC DEFINITIVA
01.01.13.01.02 | CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO
£1.01.13.02 PESS0AL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO
01,0114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS
01.01.14.01.1  TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAQ DEFINITIVA
01.01.14.01.02  CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAD
REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE /
01.01.15 PATERNIDADE

eoes do Plano 2

| \w;y

WU Orgamento da despesa

1"5‘.

ECONOMICA
100.000,00
100.000,00

50.000,00
40.000,00
56.000,00

80.000,00
20.000,00

80.000,00
50.000,00

25.000,00

50.000,00
100.000,00
1,00
£0.000,00
2,00

2,00

1,00

1,00

§42.099,00
716.586,00
494.889,00

1,00

315.404,00
315.403,00
1.00
69.388,00
1.00
6.113,00
37.350,00
27.804,00
27.803,00
1,00
9.545,00
64.132,00
5256700
52.566,00
1,00
11.565,00

2.800,00

\

L

LJ

l



) Urgameanto & Opgdes do Plano 2008 - Ogamento da despesa { .
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'CLASSIFICAGOES MONTANTE | /
CODIGOS ) (/\
cAGANCH  ECONOMICA DESIGNAGAO ORGANICA ECONOMICA /
|l 01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS 27.323.00
04.02.01 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 2.000,00 !
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.000,00
01.02.02.01 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.000,00 4
01.0203 ALIMENTAGAQ E ALOJAMENTO 1,00
01.02.04 ANDAS DE CUSTO 1.000,00
01.02.04.01 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 232100
SUBSIDIOS E ABONOS DE FIXAGAO, RESIDENCIA E
01.02.08 ALDJAMENTO 1,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 20.000,00
01.02.13.01 CUTROS SUPLEMENTOS 20.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 164.374,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 10.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 12,500,00
01.03.04 OUTRAS PRESTAGOES FAMILARES 1,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 121.873.00
ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS
01.03.05.01 PUBLICOS 50.000,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARICS PUBLICOS 55.196,00
01.03.05.03 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 16.677,00
01.03.09 SEGUROS 50.000,00
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO €
01.03.09.01 DOENGAS PROFISSIONAIS 50.000,00
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO £
01.03.09.01.01  DOENGAS PROFISSIONAIS 50.000,00
02 AQUISIGAQ DE BENS E SERVICOS 125511,00
02.01 AQUISIGAQ DE BENS 65.504,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1,60
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 5,001,00
02.01.0202 GASOLEO 1,00
02.01.0299 OQUTROS 5.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 3.000,00
02.01.08 MATERIAL OE ESCRITORIO 30.000,00
02.01.08.01 MATER{AL DE ESCRITORIO 30.000,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS 1.00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 2.000,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAD 1,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREID 500,00
02.01.21 DUTROS BENS 25.000,00
02.01.21.01 OUTROS BENS 25.000,00
02.02 AQUISIGAD DE SERVIGOS 60.007,00
02.02.01 ENCARGOS DE iNSTALAGOES 1,00
02.02.03 CONSERVAGAD DE BENS 1.000,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 1,00
02.02.05 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00



cODIGOS

CRGAMICA ECONOMICA

03

| 02.02.06
102.02.08
02.02.10
02.0212

02.02.14
1020215
02.02.17
02.02.47.01
020248
02.02.20

02.02.21
02.02.25
02.02.2509
06

06.02
06.02.03
06.02.03.04
06.02.03.05

07

o7
07.01.08
07.01.06.02
07.01.07
07.01.08
07.01.09
07.01.10
07.01.10.02

o1
01.0t

01.01.03

01.01.04
01.01.04.H
01.01.04.02
01.01.06
01.01.08
01.01.09
01.01.13
0¢1.01.13.01
¢1.01.13.01.01
01.01.43.01.02

i Orgamento e Opgdes do Plano 2009 - Orgamento da despesa
&) () ' \/
. -2 —. e |
I'. | I'-. e/ : r ¥
CLASSIFICAGOES \ ] MONTANTE, | 0
DESIGNAGAO ORGANICA | ECONOMICA
LOCAGAC DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1.00
COMUNICAGOES 30.000,00
TRANSPORTES 500,00
SEGUROS 1,00
ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS £
CONSULTADORIA 1.00
FORMAGAG 1.500,00
PUBLICIDADE 2.500,00
PUBLICIDADE 2.500,00
ASSISTENCIA TECNICA 15.000,00
OUTROS TRABALHCS ESPECIALLZADOS 2.000,00
UTILIZAGAO OF INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES 1,00
OQUTROS SERVICOS 7.500,00
QUTROS SERVIGOS 7.500,00
QUTRAS DEIPESAS CORRENTES 2,00
DIVERSAS 2,00
CUTRAS 2,00
RESTITUIGOES 1,00
OUTRAS 1,00
DESPESASDE CAPITAL 6.500,00
AQUISIGAO DE BENS DE CAPTAL 6.500,00
INVESTIMENTOS £.500,00
MATERIAL DE TRANSPORTE 1.000,00
OUTRC 1.000.00
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.000,00
SOFTWARE INFORMATICO 1.000,00
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.500,00
EQUIPAMENTO BASICO 1.000,00
CUTRO - 1.000,00
DIVISAC DE OBRAS E URBANISMO 454.680,00
DESPESAS CORRENTES 427 680,00
DESPESAS COM O PESSOAL 376.567,00
REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 310.292,00
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAQ
PUBLICA 1,00
PESSOAL DOS QUADRQS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO 205,128,00
TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAQ DEFINITIVA 205.127,00
CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 1.00
PESSOAL CONTRATADO A TERMO 40.911,00
PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 1,00
PESSOAL £EM QUALQUER DUTRA SITUAGAD 1,00
SUBSIDIO DE REFEICAC 22.244,00
PESSCAL DO QUADRC 17.795,00
TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAQ DEFINITIVA 17.794,00

CONTRATQ POR TEMPO INDETERMINADO 1,00

By




ORGANICA |

CODIGOS
ECONCMICA

01.01.13.02
01.01.14
01.01.14.01
01.01.1401.01
01.01.14.01.02
01.01.1402

01.01.15
01.02
01.02.01
01.02.02
01.02.02.01
04.02.03
01.02.04
01.02.04.01
01.02.05
010213
01.02.13.0t
01.03
01.03.01
01.03.03
01.03.04
01.03.05
01.03.05.02
01.03.06,03
01.03.09

01.03.09.01

01.03.09.0t.01
02

02.01
02.01.01
62.01.02
02,01.02.01
(2.01.02.02
02.01.02.39
02.01.07
02.01.08
02.01.08.01
02.01.12
02.01.18
02.01.20
02.01.21
02.01.21.01

CLASSIFICAGOES

DESIGNAGAQ ORGANICA

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAC

SUBSIDIOS DE FERIAS E MATAL

PESSOAL DOS QUAIROS

TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAQ DEFINITIVA
CONTRATO POR TEMPC INDETERMINADO

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO

REMUNERAGOES POR DOENGA £ MATERNIDADE /
PATERNIDADE

ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
GRATIFICAGOES VARIAVEIS DU EVENTUAIS
HORAS EXTRACRDINARIAS

HORAS EXTRAORDINARIAS

ALIMENTAGAC E ALOUSMENTO

AJUDAS DE CUSTO

AJUDAS DE CUSTO

ABONQ PARA FALHAS

OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS

OUTROS SUPLEMENTOS

SEGURANGA SOCHAL

ENCARGOS COM A SAUDE

SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGASE JOVENS
OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL
SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARLOS PUBLICOS
SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL
SEGURCS

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENGAS PROFISSIONAIS

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENCAS PROFISSIOHAIS

AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS
AQUISIGAO DE BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
GASOLINA

GASOLED

OUTROS

VESTUARIO E ARTIGOS PES30AIS
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS
ARTIGOS HONORIFIGOS E DE CECORAGAQ
MATERIAL DE EDUCAGAQ, CULTURA £ RECREIO
OUTRCS BENS

QUTROS BENS

MONTANTE

ECONOMICA

a7

4.449,00
41.006,00
34.188,00
34.187,60

" Vo =3

-l u/r"\

1,00

6.818,00

1.000,00
8.043,00
2.000.00
2.500,00
2.500,00

1,00

100,00
100,00
692,00
2.790,00
2.750,00
58.232,00
5.000,00
7.500,00

1,00

45.730,00
35.898,00
9.832,00

1.00

1,00

1,00

47.113,00
B.507,00

1.00

5.002,00

1.00

5.000,00

1,00
1.00

3.000,00
3.000,00

+,00
1.00
1,00

500,00
500,00

X




cODIGOS

CRGAMICA

04

ECONOMICA
02.02
02,0201
02,0203
02.02.04
02.02.05
02.02.06
02.02.08
02.02.09
02,020
02,02.12

02.02.14
02.02.15
02.02147
02.02.17.01
020215
02.02.20

020221
02.02.25
02.02.25.09
08

08.02
06.02.03
06.02.03.01
06.02.03.05

07

07.01
07.01.06
07.01.06.02
07.01.07
07.01.08
07.01.08
07.01.10
07.01.10.02

| 07.01.11

01
01.01

01.01.03

01.01.04
01.01.04.01
01.01.04.02

|é|"h
CLASSIFICAGOES k ,-r
| DESIGNAGAO
AQUISICRO DE SERVIGOS

ENCARGOS DE INSTALAGOES
CONSERVAGAD DE BENS

LOCAGAD DE EDIFICIOS

LOCAGAOC DE MATERIAL DE INFORMATICA
LOCAGAD DE MATERIAL DE TRANSPORTE
LOCAGAO DE QUTROS BENS
COMUNICAQOES

TRANSPORTES

SEGUROS
ESTUDOS, PARCERES, PROUECTOS E
CONSULTADORIA

FORMAGAO
PUBLICIDADE
PUBLICIDADE
ASSISTENCIA TECNICA

OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
UTILIZAGAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES

OUTROS SERVIGOS
QUTROS SERVICOS
OUTRAS DESPESA3 CORRENTES
DIVERSAS
OQUTRAS
RESTITUGOES
OUTRAS
DESPESAS DE CAPITAL
AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
MATERIAL DE TRANSPORTE
OUTRQ
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE INFORMATICO
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
OUTRO
FERRAMENTOS E UTENSILIOS
DIVISAO DE SERVIGOS URBANOS
DESPESAS CORRENTES
DESPESAS COM O PESSOAL

REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
PESSQAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAO
PUBLICA

PESS0AL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATC
INDIVIDUAL DO TRABALHO

TRAMSITADQ DE ANTERICR NOMEAGAC DEFINITIVA

CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

MONTANTE |/ \
ORGANICA ECONOMICA
38.606,00
20.000,00
3.000,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
50.00
2.000,00

5.000,00
1.000,00
2.000,00
2.000,00

1.00
5.000,00

50,00
500,00
500,00

4.000,00
4.000,00
4.000,00
2000,00
2.000,00
27.000,00
27.000,00
27.000,00
20.000,00
20.060,00
1.000,00
1.000,00
2.000,00
2.500,00
2.500,00
500,00
12.584.841,00
2921.841,00
1.743.833,00
1.389.555,00

1,00

710.398,00
710.397,00
1,00

/,



cODIGOS

ORGAMICA

ECONCMICA
1.01.08
01.01.08

| 01.01.09
01.01.13
01.0%.13.0
01.04.13.01.01
01.01.13.01.02
01.01.13.02
H.01,14
01.01.14.01
01.01.14.01 .01
01.01.14.01.02
01.01.14.02

01.01.15
01.02
01.02.01
01.02.02
01.02.02.01
01.02.03
01.02.04
01.02.04.01
01.02.11
01.02.13
01.02.13.01
01.03
01.03.01
01.03.03
01.03.04
01.03.05
01.03.05.02
01.03.06.03
01.03.09

01.03.09.01

01.03.09.01.01
02

0201

02.01.01
02.01.02
02.01.02.01
02.01.02.02
02.01.02.99
02.01.03
0r2.01.07

CLASSIFICAGOES \

. DESIGNAGAO
PESSOAL CONTRATALO A TERMO
PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO
PESSQAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAC
8UBSIDIO DE REFEIGAO
PESSO0AL DO QUADRO
TRANSITARO DE ANTERIOR NOMEAGAO DEFINITIVA
CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADC
PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUAGAC
3UBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
PESSOAL DOS QUADROS
TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAO DEFINITIVA
CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO
PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUAGAD

REMUNERAGOES PCR DOENGA E MATERNIDADE /
PATERNIDADE

ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
GRATIFICAGOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS
HORAS EXTRAORDINARIAS

HORAS EXTRADRDINARLAS

AUMENTAGAC E ALCJAMENTO

AJUDAS DE CUSTO

AJUDAS DE CUSTO

$UBSIDIO DE TURNO

QUTRCS SUPLEMENTOS E PREMICS

OUTROS SUPLEMENTOS

SEGURANGA SCCIAL

ENCARGOS COM A SAUDE

SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS
QUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES
CONTRIBUICBES PARA A SEGURANGA SOCIAL
SEGURANGA SCGCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEGURANGA SCCIAL - REGIME GERAL
SEGUROS

SEGURQCS DE ACIDENTES DE TRABALHOE
DOENCAS PROFISSIORAIS

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRARBALHO £
DOENGAS PROFISSIONAIS

AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS
AQUISICAO DE BENS
MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
GASOLINA

GASOLED

OUTROS

MUNIGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS
VESTLWRIO E ARTIGOSE PESSOMS

.-_—"‘.!
\ )
NV

ORGANICA

.{'."' alil

%

AT

4
MONTANTE
ECONOMICA

325.277,00

1,00/
5.000,00
161.265,00
100.095,00
100.094,00
1,00
§1.170,00
17261300
118.400,00

118.399.00 |
1,00
54.213,00

15.000,00
55.752,00
2.000,00
50.000,00
50.000,00
100!
1.000,00
1.000,00
1,00
2.750,00
2.750,00
798.526,00 |
15.000,00
30.000,00!
1,00
20352500 |
124.320,00
79.206,00
50.000,00

50.000,00

50.000,00
1.076.008,00
187.503,00
5.000,00
65.000,00
10.000,00
50.000.00
5.000,00
1,00
10.000,00

Omamento da despesa

\MN
A\
>

=



/\/ Oroamanto e '“-[--;fi-_“-.;_-j_';L,'e;|-' ) 2U0Y Ort;amenlo da despesa
f/\"
\

() &5 e \
' & . .
— _ | p %

! Ix \ / | -
CLASSIFICAGOES | MONTANTE e
cODIGOS
oRaiucA  ECONOMICA | DESIGNAGAO | ORGANICA | [ECONOMICA

02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.000.00
02.01.08.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.000,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS 1,00
02.¢1.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 2.500,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 1,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIQ 2.000,00

02.01.24 OUTROS BENS 100.000,00 ¥,
02.01.21.01 OUTROS BENS 100.000,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVICCS 888.505,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 150.000,00
02.02.03 CONSERVAGAOQ DE BENS 150.000,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 1,00
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1.00
02.02.06 LOCAGAD DE MATERIAL DE TRANBPORTE 1,00
02.02.08 LOCAGAO DE QUTROS BENS 1.000,00
02.02.09 COMUNICAGOES 30.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 500,00
02.02.12 SEGUROS 30.000,00

ESTUDOS. PARCERES, PROJECTOS E
02.02.14 CONSULTADORIA +.000,00
02.0215 FORMAGAQ 500,00
02.02.16 SEMINARICS, EXPOSIGOES E SIMILARES 1,00
02.02.17 PUBLICIDADE 15.000,00
02.02.17.01 PUBLICIDADE 15.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 1,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 30.000,00
020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30.000,00
UTILIZAGAO DE INFRA-ESTRUTURAS fJE

0z.02.21 TRANSPORTES 500,00
02.02,25 OUTROS SERVIGOS 450.000,60
02.02.25.01 ENERGIA ELECTRICA DE ILUMINAGAO PUBLICA 200.000,00
02.02.25.02 RECOLHATRATAMENTO DE RESIDUOS S0LIDOS 100.000,00
02.02.25.08 OUTROS SERVIGOS 150.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 100.000,00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 50.000,0¢
(4.05.01 CONTINENTE 50.000,00
04.05.01.01 MUNICIPICS 50.000,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 50.600,00
04.07.01 INSTITUKOES SEM FINS LUCRATIVOS 50.000,00
08 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.000,00
06.02 DIVERSAS 2.000,00
06.02.03 OUTRAS 2.000,00
06.02.03.01 RESTITUICOES 1,000,00
| 06.02.03.05 OUTRAS [ | 1.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 9,663.000,00
07 AQUISIGAC DE BENS OE CAPITAL | 9.662.500,00

E—

70



cODIGOS

ORGAMICA

05

ECONOMICA
07.01
07.01.01
07.01.02
07.0t.02.01
07.0t.02.02
07.01.0203
07.01.03
07.01.03.01

07.01.03.03
07.01.03.07
07.01.04

07.01.04.05

07.01.04.11
07.01.04.12
07.01.04.43
07.01.06
(7.01.06.01
07.01.06.02
07.01.07
07.01.08
07.01.08
07.01.10
07.01.10.01
07.01.10.02
07.01.11
07.01.12
07.01.13
07.01.15
07.03
07.03.03

07.03.03.01
07.03.03.02
07.03.03.04
07.03.03.07
07.03.03.08
07.03.03.09
07.03.03.13
08

08.07
08.07.01

01

CLASSIFICAGOES

| DESIGNACAO
INVESTIMENTOS
TERRENOS
HABITAGOES
CONSTRUGAC
AQUISIGAQ
REPARAGAO E BENEFICIAGAO
EDIFICIO8

INSTALACOES DE SERVIGOS
MERCADOS E INSTALAGOES DE FISCALIZAGAO
SANITARIA

QUTROS
CONSTRUGOES DIVERSAS
PARQUES E JARDINS

INFRAESTRUTURAS PARA TRATAMENTO DE
RESIDUOS 86LIDOS

CEMITERIOS

OUTROS

MATERIAL DE TRANSPORTE
RECCLHA DE RESIDUOS

OUTRO

EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE INFORMATICO
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS
OUTRC

FERRAMENTOS E UTENSHLIOS
ARTIGOS £ OBJECTOS DE VALOR
NVESTIMENT S INCORPOREOS
OUTROS INVESTIMENTOS

BENS DE DOMINIO PUBLICO

OUTRAS COMSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS
VIADUTOS, ARRUAMENTOS € OBRAS
COMPLEMENTARES

SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS
ILUMINAGAOC PUBLICA

CAPTAGAO E DISTRIBUIGAQ DE AGUA

VIAGAO RURAL

BINALIZAGRC E TRANSITO

OUTROS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

INSTITUGOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS-

DIVISAO DE EDUCAGAD E CULTURA

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS COM O PESSOAL

Orgamento e Opgdes do Plano 2008

")
-

1

ORGANICA

19.820.790,00

MONTANTE

ECONOMICA

3.277.7%0.00

QOrgamento da despesa
i

2.729.500,00
62.000,00
101.000,00
100.000,00
500,00
500,00
1.823.500,00
260.500,00

20.000,00
1.553.000,00
407.500,00
200.500,00

100.000,00
500,00
106.500,00
105.000,00
50.000,00
55.000,00
7.500,00
7.500,00
4.500,00
200.500,60
22.500,00
178.000,00
6.500,00
1.000,00
500,00
2.500,00
§.833.000,00
6.933,000,00

525.500,00
4.801.500,00
100.000,00
1.450.000,00
50.000,00
5.000,00
1.000,00
500,00
500,00

500,00

3.434.712,00

7]




cODIGOS
ECONOMICA
L 01.01

01.01.03

ORGAMICA

| 01.01.04
01.01.04.01
01.01.04.02
01.01.06
01.04.07
01.01.08
01.02.09
01.01.13
01.01.13.01
01.01.13.01.01
01.01.13.04.02
01,01.13.02
01.01.14
01.01.14.01
01.01.14,01.04
01.01.14.01.02
01.01.14.02

01.01.45
01.02
01.02.01
01.02.02
01.02.02.01

01.02.02.02
01.02.03
01.02.04
01.0204.01
01.02.05

01.02.08
01.02.11
01.02.13
01.02.13.01
01.03
01.03.01
01.03.03
01.03.04
01.03.05
01.03.05.02
01.03.05.03
£1.03.09

CLASSIFICAGOES

DESIGNAGAO

REMUNERAGOES CERTAS £ PERMANENTES
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAO
PUBLICA

PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHC

TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAQ DEFINITIVA
CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

PESSOAL CONTRATADOC A TERMO

PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA
PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ
SUBSIDIO DE REFEIGAD

PESSOAL DO QUADRO

TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAC DEFINITIVA
CONTRATC POR TEMPC INDETERMINADO
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAD
SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL

PESSOAL [0S QUADROS

TRANSITADC DE ANTERIOR NOMEAGAO DEFINITIVA
CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO
FESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUAGAO

REMUNERAGCES POR DOENGA E MATERNIDADE /
PATERNIDADE

ABONGS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
GRATIFICAGOES VARIAVELS OU EVENTUAIS
HORAS EXTRACRDINARIAS

HORAS EXTRADRDINARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS - ASSEMBY E1A
MUNICIPAL

ALIMENTAGAO E ALOJAMENTO
ARIDAS DE CUSTO

AJUDAS DE CUSTO

ABONG PARA FALHAS

SUBSIDIOS £ ABONOS DE FIXAGAD, RESIDENCIA E
ALOJAMENTO

SUBSHIO DE TURNO

OUTROS SUPLEMENTOS £ PREMIOS

OUTROS SUPLEMENTOS

SEGURANGA SOCIAL

ENCARGOS COM A SAUDE

2UBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS
OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL
SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL
SEGUROS

MONTANTE

ORGANICA

A

¢ Orgamento da despesa (
o ) . \LI Fll
o b
 id W

]
S

= Y

ECONOMICA

3.106.538,00
1.00

456 887,00
456.886,00
1,00
491.958,00
1,00

1,00
1.370.652,00
353.019,00
62.281,00
62.280,00
1,00
250.738,00
379.019,00
82.815,00
82.814,00
1,00
296.204,00

.

15.000,00
15.296,00
2.000,00
7.000,00
5.000,00

2.000,00

1,00
1.000,00
1.000,00
4.793,00

1,00

1.00
500,00
500,00
312.878,00
12.500,00
37.704.00
1.00
260.673,00
86.955,00
173.718,00
2.000,00




CODIGOS
ORGANICA | ECONOMICA

01.03.09.01

01.03.09.01.01
02

0201
02.01.01
02.01.02
02.01.02.01
02.01.02.02
02.01.0299
02.01.03
02.01.07
02.01.08
02.01.08.01
02.01.12
020.15
02.01.19
02.01.20
02.01.21
02.01.21.01
02.02
g2.02.0
02.02.02
02.02.03
02.02.04
02.02.05
02.02.06
02.02.08
02.02.09
020210
020212

020214
02.02.15
02.02.16
020217
02.02.17.01
02.02.18
020219
02.02.20

02.02.21
02.02.25
02.02.25.08
04

04.05

CLASSIFICAGOES

DESIGNAGAO

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHC E
DOENGAS PROFISSIONAIS

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENGAS PROFISSIONAIS

AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS
AQUISIGAD DE BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
GASOLINA

GASOLEC

OUTRCS

MUNIGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS
VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS
PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS
ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAD
MATERIAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E RECREIO
OUTROS BENS

OUTROS BENS

AQUISIGAO DE SERVIGOS

ENCARGOS DE INSTALAGOES

LIMPEZA E HIGIENE

CONSERVAGAO DE BENS

LOCAGAQ DE EDIFICIOS

LOCAGAQ DE MATERIAL DE INFORMATICA
LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE
LOCAGAQ DE QUTRCS BENS
COMUNICAGOES

TRANSPORTES

BEGUROS
ESTUDCS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORIA

FORMAGAO

SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANGA
ASSISTENCIA TECNICA

OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
UTILLZAGAQ DE INFRAESTRUTURAS DE
TRANSPORTES

QUTROS SERVIGOS

OUTROS SERVIGCS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
ADMINISTRAGAC LOCAL

MONTANTE

ORGANICA | ECONOMICA

W

2.000,00

2.000,00
1.025.077,00
139.102,00
500,60
40.100,00
100,00
15.000,00
25.000,00
1.000,00
500,00
15.000,00
15.000,00
1,00
2.000,00
1,00
30.000,00
£§0.000,00
50.000,00
886.975,00
1006.000,00
1,00
50.000,00
20.000,00
1.00

1,00
10.000,00
10.000,00
500.000,00
10.000,00

500,00
500,00
1,00
10.000,00
10.000,00
2.000,00
30.000,00
50.000,00

500,00
92.471,00
92.471,00

816.000,00
225,000,00

/ﬂ/
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cODIGOS

CRGANCA |

ECONOMICA
04.05.01
04.05.01.02
04.05.01.02.09
04.05.01.08
04.07
04.07.01
04.08
04.08.02
06
06.02
06.02.03
06.02.03.01
06.02.03.05

o7

a7.01
a7.01.01
07.01.03
07.01.03.02
07.01.03.04
07.01.03.05
07.01.03.07
07.01.04
07.01.04.06
07.01.04.06
07.01.04.13
07.01.06
07.01.06.02
07.01.07
07.01.08
07.01.09
07.01.10
07.01.10.02
07.01.11
07.01.12
07.01.13
07.03
07.03.03

07.03.03.01
07.03.03.13
08

08.07
(08.07.01

CLASSIFICAGOES

DESIGNAGAO

CONTINENTE

FREGUESIAS
OUTRAS
OUTROS
INSTITUHGOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUGBES SEM FINS LUCRATIVOS
FAMILIAS
OUTRAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
OUTRAS
RESTITUIGOES
OUTRAS

DESPESAS DE CAPITAL
AGUISIGAC O BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TERRENOS
EDIFIGIOS
INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
CRECHES
ESCOLAS
OUTROS
CONSTRUCOES DIVERSAS
PARQUES E JARDINS
INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
CUTROS
MATERIAL DE TRANSPORTE
OUTRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE INFORMATICO
EQUIPAMENTOC ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
OUTRO
FERRAMENTOS E UTENSILIOS
ARTIGOS E CBSECTOS DE VALOR
INVESTIMENTOS INCORPOREOS
BENS DE DOMINIO PUBLICO

OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES

OUTROS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
INSTITUIGOES SEM FINS LUGRATIVOS
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS-

ORGANICA

MONTANTE

ECONOMICA
225.000,00
75.000,00
75.000,00
150.000,00
590.500,00
590.500,00
500,00
500,00
2.001,00
2,001,00
2.001,00
1,00
2.000,00
14.543.000,00
13.912,500,00
13.627.000,00
275.000,00
12.364.000,00
191.000,00
50.000,00
14.650.000,00
473.000,00
642.500,00
500,00
5841.500,00
60.500,00
25.000,00
25.000,00
64,000,00
40,500,00
8.000,00
187.500,00
187.500,00
2.500,00
16.500,00
2.500,00
285.500,00
285,500,00

26865.000,00

506,00
£30.500,00
£30.500,00
630.500,00
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cODIGOS

cAcANcE | ECONOMICA

06

01
M.

01.01.03

01.01.04
01.01.04.04
01.01.04.02
01.01.08
01.01.08
01.01.09
01.01.13
01.01.13.01
01.01.13.01.01
01.01.13.01.02
01.01.13.02
01.01.14
01.01.14.04
01.01.14.01.01
01.01.14.01.02
01.01.14.02

01.01.15
01.02
01.02.01
01.0202
01.02.02.01
01.02.03
01.02.04
01.02.04.01
01.02.13
01.02.13.01
01.03
01.03.01
01.03.03
01.03.04
01.03.05
01.03.05.02
01.03.05.03
01.03.08

01.03.08.01

CLASSIFICAGOES

DESIGNAGAO

DIVISAO DE ESTUDOS E PLANEAMENTO .

DESPESAS CORRENTES
DESFESAS COM O PESSOAL

REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
PESSOAL DOS QUAOROS- REGIME DA FUNGAD
PUBLICA

PESSCOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
INDVIDUAL DO TRABALHO

TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAO DEFIRETIVA
CONTRATC POR TEMPO INDETERMINADO
PESSOAL CONTRATADO A TERMO

PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO
SUBSIDIO DE REFEIGAD

PESSOAL DO QUADRO

TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAO DEFINITIVA
CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADQ

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO
SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL

PESSOAL DOS QUADRQS

TRANSITADO DE ANTERICR NOMEAGAQ DEFINITTVA
CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADG
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO

REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE !
PATERNICAGE

ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
GRATIFICAGOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS
HORAS EXTRACRDINARIAS

HORAS EXTRADROINARIAS

ALIMENTAGAO E ALOJAMENTO

AJUDAS DE CUSTO

AJUDAS DE CUSTO

OUTROS SUPLEMENTOS £ PREMIOS

OUTROS SUPLEMENTOS

SEGURANGA SOCIAL

ENCARGOS COM A SAUDE

SUBSIDED FAMILLAR A CRIANGAS E JOVENS
OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL
SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL
SEGUROS

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHOE
DOENGAS PROFISSIONAIS

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E

01.03.09.01.01 ! poENGAS PROFiSSIONAIS

ORGANICA |

849.737,00

Hlano 2009 Omamenis da despesa

i\ g -

||II\F \

|

MONTANTE

ECONOMICA

523.737.00 |
502.720,00
422622,00

1.00

134.936,00
134.935,00
1,00
198.604,00
1,00
5.240,00
27.243,00
8.898,00
8.897,00
1,00
18.351,00
55.591,00
22.480,00
22.489,00
1,00
33.101,00 |

1.000,00
6.251,00|
2.000,00
1.000,00 ‘
£.000,00 |

1,00
500,00
500,00

2.750,00
2.750,00

73.847,00
1,000,00
1.500,00

.00

71.345.00

2361400

47.731,00

1,00

1,00

1,00

e I



CODIGOS

CRGAMICA

ECONOMICA
02
02.01
02.01.01
02.01.02
02.01.02.01
02.01.02.02
02,01.02.99
02.01.07
02.01.08
02.01.08.01
02.01.12
02.01.15
02.01.19
02.01.20
02.01.21
02.01.21.01
02.02
02.02.01
02.02.03
02.02.04
02.02.05
02.02.06
02.02.08
02.02.08
02.02.10
02.02.12

02.02.14
02.02.15
02.02.17
02.02.17.01
0202.19
02,0220

02.02.21
02.02.25
02.02.25.08
06

06.02
06.02.03
06.02.03.06

07

07.01
07.01.01
07.01.06

CLASSIFICAGOES \:J

DESIGNAGAQ
AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS
AQUISIGAD DE BENS
MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVEIS E LUBRIFIGANTES
GASOLINA
GASOLEO
OUTRCS
VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS
PREMIOS, CONDECORAGOES E GFERTAS
ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAC
MATERIAL DE EDUCAGAC, CULTURA E RECREIC
OUTROS BENS
QUTROS BENS
AQUISICAO DE SERVIGOS
ENCARGOS DE INSTALAGOES
CONSERVAGAO DE BENS
LOCAGAO DE EDIFICIOS
LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA
LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE
LOCAGAO DE OUTROS BENS
COMUNICAGOES
TRANSPORTES

SEGUROS
ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORIA

FORMAGAQ
PUBLICYDADE
PUBLICIDADE
ASSISTENCIA TECKICA

QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
UTILIZAGAD DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES

OUTROS SERVIGOS
OUTROS SERVIGOS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS

OUTRAS

| OUTRAS

DESPESASDE CAPITAL
AQUISIGAC DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TERRENOS
MATERIAL DE TRANSPORTE

ORGANICA

pries do Flano 2008 - Orgamento da despesa

-

N

|
i

¥
MONTANTE

ECONOMICA
21.016,00
3.007,00
1,00
502,00
1,00
500,00
1,00
1,00
1.000,60
1.000,00
1,00
500,00
1,00
1,00
1.000.00
1.000,00
18.009,00
1,00
1.000,G0
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1.000,00
1.000,00
500,00
500,00
2.000,00
10.000,00
1,00
2.500,00
2.500,00
1040
1,00
1,00
1,00
126.000,00
126.000,00
126.000,00
11.000,00
5.000,00
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Orgamento e Opgles do Plano 2008 - Creamento da despesa

CLASSIFICAGOES | MONTANTE
~ cODIGOS
oechwch | ECONOMICA | 'DESIGNAGAO ~ ORGANICA ECONOMICA
07.01.06.02 OUTRO 5.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 2.500,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 2.500,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.000,00
07.01.10.02 QUTRO 1.000,00
07.01.1% FERRAMENTOS E UTENSILIOS 500,00
07.01.13 | INVESTIMENTOS INCORPOREOS 102.500,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 39.500.000,00
O ORGAQ EXECUTIVO ORGAD DELIBERATIVO
Em__ de ) _do
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Orgamento e Opgles do Piano 2008

Resumo da receita e da despesa

IS N
o [
|\ X
2 - ' r.'/ \ . o .
RESUMO DA RECEITA E DA DESPESA ‘ (" Ta000
_ RECEITAS | MONTANTE % DESPESAS ! MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 387338300 98 01 DESPESAS COM O PESSOAL 7.203.437.00 | 182
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 8852800 | 02 02 AQUISICAC DE BENS E SERVIGOS 257198600 | 65
DS%C t,:m R&Uﬁ%&:ﬁg? Aﬁoiﬁgﬁmu’;%g | 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 8846800 | 02
E A ADSE 000 | 00 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 148400100 | 38
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 118383500 | 30 05 SUBSIDIOS 000 | 040
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE | BT247400 | 22 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 21608100 | 05
08 TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.552.810,00 | 31.8
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS
CORRENTES 3.211.801,00 8.1 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES nesmosam | 20,3
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES \ 156.151,00 | 0.4
| | DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES ‘ anawaam | 555
\ 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 23.801.000,00 | 603
RECETTAS DE CAPITAL 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 388600100 [ 9.8
09 ACTIVOS FINANGEIROS 50.001,00 | 0.
08 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTC 2014768,00 | 571 10 PASSIVOS FINANCEIROS 199.04300 | 0.5
16 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15.547.356,00 | 394 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 200 | 00
11 ACTIVOS FINANCEIROS 100 00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 100 00 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL maeorm | 707
13 QLTRAS RECEITAS DE CAPITAL 200 | 00 TOTAL GERAL ®msomam | 1000
TOTAL DAS RECETTAS DE CAPITAL | emmm | M5
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAD ABATIDAS NOS
PAGAMENTOS 000 | 00
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 000 | ©n
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS ' 060 | 00
TOTAL GERAL MWEmona o | 10,0




V1. RESUMO DO ORGANENTC



Orgamento & Cpgdes do Plana 2009 - Resumo do Orgamento

2009

-

RESUMO DO ORCAMENTO
RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
CORRENTES 21.837.872,00 CORRENTES 11.563.953,00
DE CAPITAL 17.562.128,00 DE CAPITAL 27.936.047,00
TOTAL 39.500.000,00 TOTAL 39.500.000,00
SERVIGOS MUNICIPALIZADOS SERVICOS MUNICIPALIZADOS
TOTAL GERAL 39.500.000,00 TOTAL GERAL 39.500.000,00
© ORGAQ EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em___ ds e de
e
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2009
PROJECTO FONIE DE DESFESAS OF INVESTIMENTD (PREVIGAD)
FINANCIAM DATAS REALIZADG
oo D& ACGAD e s ([N ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES
0BJ | CLASSIFIGAGAD DESCRIGAO pon EX TOTAL PREVISTO!
nealtzag b Al | Prav.ds
RACHIG Cod| Ano | W AC|AA| FC P micio FiM 1| ona Total Definido Nio Def 010 211 22 Oul

1111 il 5 28000000 5000000 [ 50000000 S000A00 50000006 1750 000,00
Reqmeragio do Edfico dos ‘
1181 |oamrtinen 3] 2008] 1 atgos Pags do Gonoslbs{EMP 01012008 31122012 0 25000600 | 250000,00 SOOM00 | SN00O0N|  ENOOM B 1750 000.00 |
1112 it e rEnsEOE 600000 i 000.00 5000,00 500000 so0000 e
1112 1 zmzl {53 | Mteriad da Irasporta ,cm 01012002 Azl 6.000,00 5.000,00 5.000.00 500000 21.000,00
1,112, |[at0a07010602 1| w02 500000
|
1112 [oanrmee §| 22| 93 _| 1 ) 1 vooosn
LLe3 Mogsraris o squmenia BIONOG 00000 Wt M0 womds
| I [ f |
£113 1] 200 |Acuisicdo ds etpipamento bdsion | §200000| 6800000 00000 | 7500000 75.00000
Ewmﬁif‘m‘ | |
1113, 101| 2002] 5 |pere os oglos da admnisTagio |GUT D1-01.2002| 35.12:2012; 200,00 | 500000 5 000,00 5.000,00 18.000,00
| |
L1130 (6103070507 101 2002 &5 l 1.000,00 |
513 | HO307010E 01| e % | . 100000 |
1113 u1gqmm!m LM 2062 _?__ | . | 1,006 200 |
| |
| Equmrmenio Basico ¢ mitsmabon | J
1113 102| 2002 100 & DAF T | oar | ovovooez| svizanz) 3.0000 500000 500000 5,000,08 18.000,00
1143 |0aoror07 102{ 2062 100 | 1.000,00
1112, [h2nrone 02| 2002 100 I 1.000.00 i}
1113 |fEoro0 102| w2 o0 1 0000 | y J
AR ONTD | 16000 Ia - — i I = : —, =
Eqinamenio informanco para g | N P "
1113, 103 200z 101 {00 ot ooU | 01.01.2002] 31012012 200000 500000 5.600.00 §000.00 \ 12,000,00
1113, (#0700 103 2002 101 | 1.000,00
P13 [T L 103|202, 101 | | 1,000,006 ‘ \ L
|
a
r--u\\ |
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PROJECTO FONTE DE DESPERAG DE IVESTIMENTO [PREVISAC)
FINANGIAM DATAS AEALZADO
AGGAD
P Gh ol B0 | e ANO EM CURSC (FINANCIAWENTO} ANOS SEQUINTES
RICAO ToT1 T
084 aE.AssmiAicc.:u DESCRICA | ol 'm e e AL PREVISTO
S0 cod| Ano | ¥ ‘ AC| kA FC micio Pl 1| ot Tota) Definkio NBo Dal. 2010 2011 W12 ot
] Oul | Des
L
1 T
| Erusmaiita mlottlios parm 2
113 104 20021 003 Dl T DS | 01002007 29122012 500000 | 500000 500000 | 5400 | 2000008
113 |snrninT 104| 2002 103 500,00 I | | [
A3 |GMOPO0E | M| 20027 0d ] asem| { | | |
Eqapamenia nfcemalico para a . | [ | |
1113 05| 2002, 13| DEC lour oEG | priaoo| 31923017 5000000 01 000,00 5000000 | SEO0000 200 000,60
1
RN et AR 2500000 I |
RRER T | 1| 20w 3 | | | y_| | | oom | |- | S
Eprpamento INGTREHD pars @ | | |
IRBE 08| 2005 8|0EF [cor DEP | 01012007 31122012 5000,00 [ 5.000,00 500000 | 500000 20.000,00
1143 |pRere 106 03 8 \ Z500.00 | |
1514 |0ao7a | u‘.wz,lr 203 8 I | I | ! | asmape | |
| ruisigho de Equipamento
1113 2| 200 9% Admsiatv out [AF ‘m-m-m 392202 5,000 %) 5 000,00 500010 5000 00 moonm|
1413 DIOADFONS 2 maz| o out | 250000 | ﬁ
| 5 .
HEE A L . .| -4 . P R, | dlle ) 2500,00 _ _ _ - I —\’
[ | =
1§13 BIOAOTO1S2 | 4 mood| 2)Amgoe Otyeclus de Valor | DRBL204) 3112217 500000 5 000,00 ! _q;ﬁqm! 50000 | 000,00 20 000,00 m@
’ | [ | &3
| =y
Eiquipamenia Inzmatico para 3 j =
JArea Prolegide das Lageas de | 4 "
1613 1 2006 2|Defisndeso S, PedoDAess [OUT (1512006, 3112.2017 10.000,06 5,000,00 50&10::' 5000 00 250000 =]
=
1113 | DAOTOI07 1| =0 2 5 000 :l—'.l,
1003 DAnios 1l sos) 2 A | 1IN Sm0000 | | | | N 3
1114 invarimnios incormdress 000 00 6.000.00 5 000,00 5 (00,00 500000 o000 | £
gl . -y ; i i .. o 8
1118 12007 6 isemiiiveniis ioomdrees ouF | 012007 | 342712) 0 000,00 50000 | 5000.00 5,000.0 oo
| Y]
1114 | MOWTO113 1 o6E 6 § 00,00 &
2
1144 lnsmror R ' 250,00 R
=
1144 |oE0ma | 1) 6| 8 | 2 500,00 o
______ ik S S 1 . f 0. S Y e i - = |l =
1118 Vimsr Dighy 20200,00 7i600.00 ) n00006| &
] o - [ e I y 20300.06
1446 1| 0T 7| Viserar it ouT 75 G007 3L 4 2000000 [ s, 2000000 &
1115 |moanrioas 1| mor| 7 505000 hY y ?5 lI
1908 |DI0agrier 1| | 7 | s,ooo,w‘ %’- 4
1115 (0100070108 1| war| 7 | 500000 | ' ¥
1115 |lonomyos e 1| gmw| 7 \ [ | 500000 | ! Ll v & | "I |
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PROJECTO PONTEDE DESPESAS DE INVESTIMENTG (FREVISAG)
& ACGAD ""fm“%“ i AT . ANG EM CURSS) FANCIAMENTD) ANO% SEGUINTES
- A DBESCRIGAD Famma dsi pon Ex e el TOTAL PREVISTO)
5 Chd | Ano | W ACTAL| FT bk micio 20 1 Out 3 Todal Duflnkio Hio Del. .oyl a1 w2
Dut | Dez

L8 Lsisrmaks Amsbara Wo0G00 000000 M0N0 30000 000000 126.000,00
| |
| |
B e Apaeo A MGirsizacl 1
1 Acxrmestralig T &) m.ﬂl.:!mg ll-llmﬂ] ] 0 000 O | A0 00 30 000, 0 120 [0k
1 | a0

1116 | ' . [ | 13,900.00

LLLE |DRCROnoe 1 1 00000 |

ghctsr oo

i 000 00

175 D)0

Jerpaniy 9

Iy

S0 50

51000 00

6 00,00
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E— FONTE DE ~ DESPESAS DE INVESTIMENTO [PREVISAG)
p— ACGAD F“ﬂ:‘fﬂ“‘" - BT REALRADG: ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES
OBJ | CLASSIFICAGAD DESCRIGAD '""‘:‘_. pon =1 VO [ TOTAL PREVISTO]
ECONOMICA = sivel .
cod| Ao | W AC|&&| FC INICiO FIM 1| oula Tofal Deflaldo Nao Det. 2010 211 2012 Out.
Oul | Der
2912 = Engno Besco PBS 0000 1185000000 _ MBo0c0  AD00000OY & A 000 25550 G700 |
|
MepeisicBo ce leTencs
| peonatiugio g Esnobis pare
[£117 |0SOTDI01 | M@ 6 Eneno Basoo e Secvedin T J e — 04-01-2002| 31-122002, | 400 000,00 §00.000,00 | 206.000,00 000000 | AE000.00 - PO0L000.00
| | Constiugo g Esritas destocss
00 Ensing Bast e Secynidro- | |
Inckandn AcBss0s 8
1112 |OEOTIONE 3| M 7! inksesirulres e | | B8|DSU | 01.01:2002) 31122018, 3 A0 | 340000000 | B0 000,00 500,000,00 500 000,00 4,500 000,00 |
‘ConstrrioBonstizacis de |
BECOAES B OURTH EUEIRTLos [ |
ocuzgives (Retltos Blkolucas
2115 |DERTINA05 3| o] AleOuims) e | CaU | 0105202 3t122002) O | 3.400000,00 | 3m_{:_q:|r:_n| 20000000 | 200000600 | 200000000 2400 000,00
| |
Aguisrdo de Megpewia & | I
Equipamento pera Escoias @
2112 4| 2002| 4louros Espagos Educatios our DEC | 09012002 31422012 | l 100,060,001 | 200.000,00 20000000 20000000 700,000,006
2112 |psA70N07 o oy 9 | | 10.000.00
|
2042 |ONDIONOS 4| 2002 8 | 10.000.00
2112 |EOTN00 4| o0 9! | ‘ 79,500 00
2142 |DSOTON 44 4 2002| 9 | 500,00
e D ! —— L't — } — -
| ' || el
2112 |DEARIGES 5 2008| B Cenro Bmcatvode Acazele  [EMP 0 2482008 31122011 a] | 270006000 2700000.63 1,000 000,00 500 000,00 | 0 4.200 00100
! | ! — ‘ L |
Cariro Educalivo da § Marlinha
E |
2112 |DSMFOIEI05 | 6| o8| 7|ceGandw EMP | 70 21062008 311222011 0O 200000000 | 2.000.000,00 § 001 000, 7 50002000 | 090 | 3500 000,00
{ntro Eduoifivg de Porie :
[ :]
AR 7| 2008| 8iLme EW | 2-06-2008| 31-12.2012] € S0.00000 | 5000 | 200000000 | 1.000 600,00 500.00000 | 4550 000.00
Gt Edinsiivg dé Estorfion N
2111 (0507010305 o) moE| 9llms i 20608 | 31122002| 0 5000000 | 50.000.08 200000000 | 1 (0000000 K60 0000 3550.000,00
_ e LU L S, \
Cantra Edveativo s "
21.1.2 |0SA70I0805 9 06| 2|iagoasPuibers Ewp | gionzee| anzama| o §0500,00 | 50.006.00 2000,000.00 | 100( 500,00 :-ommn_oe‘ \& ' 1y 4.080.000.00
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ST FONTE DE DESPERAS DE INVESTIMENTO (PREVISAD)
FINANCIAM DATAS REALZADO ]
Al o GUINTES
DA CGA | fiox ANOC EM CURSO (FINANCIAMENTO) | ANGCS SE
o8} | CLASSIFICAGAC l ODESCRIGAD "i p.nn Ex ath| Provds TOTAL PREVISTON
. A Cod| Ano | N AC FC INICKO Fim 1 e Totai Definkdo Hio Ded. 210 2011 212 Oxl,
[ =i B 1
Estudos, Projedios 2 cutins |
| Planos de Lrbanizacao &
2421, 06070113 4| 20| 40 Pommenn oo | DEP | 01:011899] 3112.2012| 50 0080 01 60 000,00 50.000.00 8000000 5000000 20000000
| Misteral g Trampons parm os
2421 |my0rnosi: 71 20| 94 senigos da DOU_ joor ||| loou | ororzom) serpam: MwOw| 200000 | W00 20000|  W0000 80000.00
vaaqmin:‘i"aeEmmma!
2421 B 2062| 85000 | KX | 010120020 3%-12-2010) 5.000,0c 5,000.00 6.000,00 5.006,00 20.600.00
24.21. |1BOT0I08 Bl 2002 BS: | 2000600
2421, | (307011002 8 ! 8 250000
| |
2421 |@U70L1 8 o 6, | 500,00 [
:Mmmmmwmpnm | ‘ |
2421 [nenroez 5| 20| 8 |sarvgos da 0P o tep | a101-200| 3112:2012) 500000 500000 =000 /O 2500000 80.03
:Maawnwas
24.2.1. 10 ml ?iE.EP ouT DEF | 014012003 311220130 250000 250000 250000 250000 10.000,00
| |
2421 (0E/070109 16 2003 i 1.000.00
2421 (0607011002 ] 2oml 7 $.000,00
|
242 ¢ 08076111 10 ml L 500.00 . I
| [Aqusichin de terrencs no st |
2424 |DAGTORDI 1) M0 §|dommodepeinda oun BEOG2003) 3-i2e012) ol | | 1ooome 1000, 100000 120000 1.000,00
| 1
|Amq§odemmadﬁducm |
levﬁmdnaﬂcidodomach |
a2 |ssmmer | vz el slpeeses Lo 03082003 31122018 D 100,00 | 1000.00 120000 | 1.000,0¢ 100000| i
2417 ) Usbifizeiio 161,500 80 151.500.00 BAT000000 1800000 2010.000.00
=Tl 1 o — I = T —
JIB&MoeRwaﬁoéa I |
2_4?2 Da070 10307 1| 22 IEEFD_I:IGEIJTIIIGIS . ;_HP O5U | 01-05-2002] 31-12-2012| 1 100 000,30 | 100 DO0U0D 25000000 | 25000000 250,000.00 L
| | | Arrangs Limsmisions mas | ‘ |
24232 [B4O7IR0H + 7| 002 43 Fregusos o | B L e R  al 50.000,00 50.000.00 2000000 | Z000000| 2000000 500,000
ez joumronmnt |4 | imodicto ta s joor | o) 2200 0 wow| sl wo0go|  vwoose  wesedgnl | wsom
‘ | Ausigho das trmlptecdes da [ \ | -
| JI»ma-;;.s(;mptrwva:1»:Pm1haf:ieu | ) J |
2422 |[4a07010607 | B| 2002 26 iima no.Cenn Heincs. loar | LSU | 01-01-2002) 31128012 ) 500,00 500_w| BO00.000.00 | 200000000 500.000,00 | L 750050000
I—-:.
I
{.

A
]

OjUBILE




o8

FONTE BE DESRESAL DE MVESTIMENTD [PREVIEAD)
PROJECTG
FINANCIAM DATAS REALZADO
FINARCIAMERTO]
o ACCAD S M P ANC EM CURSO ANGS SEGUINTES
OfJ | CLASSIFICAGAC DESCRIGAD it '::‘ EX ey TOTAL PREVISTOS
ECONOMICA | cag| ans | w0 AC| A | RO Moo | Fm Outa Tolal Definido Hio Def. 2019 211 2012 out
Dz
|Recumagin Literis =
ey Inthatsrfe o Aba
Cooperse 4 Pooe oy Limd =
423 7| 2009) a6|Mies Evecheis EMF DSU | Ot 2000) 30.12-2002 ﬂ! BH0.00 L e ] 1 00 D00 00 10000000 | (OE00 00 3 0Oy SO0 00

| |
FEE] 4 pars Sanssmeni ouT DR | 04042002 3122012 ‘l 10000 10,060, 00 10 L0000 000 | 000,00
143 |paar e 4| 00| © | EERT '
243 a4 = i ] i S0 1 J
43 |ouraen 4| 2000 _QF@w_m_ BF \0BU | 091-2003| 31122002 | 50 00000 56000 (00 50000 00 000000 0000 00 1 20000005
| D | X5 3, Eanearmmei am Ao ‘Ell* AR R e L S [ b0 Smon| 0000 00000 | 7 A e 1 00 000, 05 [ 1000 500,001
[zaa ]W 7| 2008) 4:Seeeemen ni Rbes |£|.r o010 311228 0 +| oM | gm) PODOG0.00 | 100000000 | 1.000.000.00 J 3.000 500,00
43 | DUTREOG0T 205|  § Sanesmerm na Qusjeds M 014012006 312002 4 06,00 L] ¥ 00 000 00 DO 00000 | 1000 000,00 3000 50000
Abashecimentn de Agua bo
244 |oAmRONCET 3| 3| B4 Concee e ol | o100 1aza01 VSO0 | 3 4BDODRCD | 100000000 | 1OCOOO0 | 1 0o0000,00 A0
‘MIWM#
244 5| 2002 55 seren de aguas LT S | 01-00-200G 34-12-2013 X000 500 000, S0 000 05 0000 m%o:*
ru D00 §| =02 66 000
24 m[ L

4 (e 5 | 1 000,00

et o TIEespons (e o
745 |[04nT0060 1) 202 SA|Senico e Lo ol D50 | oo a0 | eapoomd)  seee| 000000 000000 5000000 00000
I 2
L
Mo & et pEe I \ A -
LR ki 55 o8 Sarvigoa e Limgezs. el 1 oS0 | 01012002 3 l-i-]'rl!| 00 0y 5000000 500000 00 S0, 00 \ 178
245 | AT 3| 20| s | 2500 L
45  |ammiee 7| o 55 ' i $50000 \ \'\ <

IS\

.

(107 ousid op 52030 & oluawedn

SONSBLGEIAL B0 (ErUBUNid oue



G

T e FONTE DE DESPESAS DF INVESTIMENTO {PREVISAO)
FINANCIAM DATAS REALIZADC
A
o CGAD iy ANO EM CLRSO (FINARCIAMENTO) ANCS SEGUINTES
0BJ | CLASSIFICACAG DESCRIGAD "’""": pon EX TOTAL PREVISTOY
ECONOMICA e svel tied st
C4d| Ano | W AC| AA| PC NI FiM 1| Outa Total Definlda Niko Del. 2010 214 2012 out.
Oul| Dex
U041 & i 1 M-D1.2009 31-12.2012
2481 {ausa do Mako Ambrents 06.500.00 506 500.00 RTISS50000  1TI550000  2TIS50000 _ BERi oM |
| | | |
Aqiagia de Temenn para Area |
Proegda das Lageas de | | |
2481 (040D 3 gmi_nqmmmespmmm | y | ohDi-g002| 31123012 S 000 B 5000000 1000000 | 500000/ 100:000.60 3510000
' ! :
Censtrugic ng Egipamenios
| hrea frofegida das Lagoss de | |
454 |DAETOIM05 2| 2002 89| Besndos e 5 Pec de Aros | EMP 785|080 | DE01-2002) 3112202 160,000,00 150.000,00 OO0 | BN, S00GUM § BS000 00
| |ConstugBo/Recupenagia de
D48 | BARITDI0405 3 2007] 90|Espagos Veries B DEU | DpL-20eg, 31122012 O 000 B0 500,00 500,00 50000 N 2.0005,60 |
Aquiskao 0a Fquipaments
Diverso para Jarding, Parques |
2481, i 2002‘ 51 | Municpats 6 Ambkente e i1 DSU | 01012002 31-12-2012 30.000,00 50000,00 | 51.000,00 50 000.00 180 000,00
\
2464, [QA07011002 4| 2002| 8t | 27.000,00
2481, |G4070111 &0z o 1.006,00
2451 |DaION2 4 2002| 91 | 1.000,50
2461 |0a070115 4] 02 9 | 100000 | |
| —
Aquisiglo da Equipamento para a —
Area Protegida das Lagess de
7451 5 2002) 33[Bertandos e S. Pedro DArcs. | CAIT jOSU | 01012002 31422012 53,000,060 | 50.000.00 ABR.00 50,000,00 20000000
| |
2461 (04070109 5| z2002| B | I 2.000,00
2461 |D4O70T1002 5| 2002 3 ! 465000 \\
2401, B4ET0N | 5| 2002 33 I | 500,00 ‘ \
2461 |baomis 5| 20| 1 . L + A AN
| | | | | . 1
248 DAOTOI0E0S 7| 2002 60|Mstenl do Yranspodn ouE | [Dsu | nrebam 21, 2500000 #00000 |_ 00000 25.000.00 26500060 k - 100.900,00 |
[ Rectperagho dos Cuseisis da | I 4 oy
2461, |0407D10307 8| 2000 7|Sama Jusia P | 01-01-2009] 31-122012] © 200 000,00 200 000,00 | £00.000,00 500,000.00 500,000,060 1,?uum||o£bo %
- '

1]

BpAd0 a ouewesl

P

g

(

d oueid | 507 ougld op

1S2AUl B0 [ENUELN

SUJUSW



16

R DE DESPESAS DE INVES TTMENTO [PREVISACY
. AGGAD oy | DATAS e AW E3 CURSO (FNANCIABENTCS ANOS SEGUINTES
08) | CLASSFICAGAD DESCRIGAD s pos 54 TOTAL PREVISTO)
ECONOMICA sivel pb| Pty
Cba| Ane | W AC) AL | FC NSO Fid f | Ouda Tokal Definkdo Ko Del, 010 201 2012 o,
o | D
FaLcwapn Frunts 08
2451 joaommoe 3| e 5|Peowes W (08U | man2008| anizang; 0 50000 50000 | 10000mON| 100000000 | 100000000 3000 50000
2481 |DAOTONIL 10l xons| 8 a0 Ao =" l oionee| 3 12am;l | g o000 500,000,060 500000 B 500 000000 £ 500 SI000
4B Comiem 0000 ___mr 00,00 500,000 S50 60 200000
Bersicmcio dn Cormenn ‘ ‘ I
pRT T e T b 1| X 58 Eme 05U | De0i-200| 3120020 0 500 B00.O0 o000 0000 S 00 200000
Acueacio o Trmens Gesmcsy
| i Equipamentes Soiaas &
25t joseonioy 1| g icusas ot T Bt Spnnt; s S SN GNRI
| Recuperasie o Maseu dot | (=]
I 251 |(SCTTDGT @ | 1 Torowes =" Bl A0 !H:HI:H'E! i 110 00,00 16000 00 0 1000 G 10 i 06 ADL 000,00 -
[}
| ConstnsdaSeopengio o f l‘g
i85 oSO 3| Em b Whinscipies EuP 001202 341221 00 (00 o Tl A 00 000 1001 (000 ) A A O 330000000 | é:_
]
Coneapcan 6 edficacho de (=]
MoasuTnenios a Obizs 06 Aria [ E
251 |soTmoaid | 5| 2@ E%WW LAY R T 0Lan200z 3z || | eooonm0)  @mwmel 100GING | 10000000 | 10000000 wWonm| o
i I
Eqipimiilodo Museudos. | i
251 6| 2007 5 Twoeros |-|:r.n = 01.01:2002] 31122012 5000000 160,006,060 150,000 0 150,000 60 500.000,00 “-"_n
51 |OGOTOI0Y 6| 200 15 500000 E
o
251 | e bl 262 18 | 4 B0y
261 |oskmDn 8| mm| 15 ' 500,080
261 |ESemye2 &) 00| 5 | 1000000 P il
¥ e
Siscparagin o Exdfoos o B
Caniro Hiooos de Ports de \ 2
251 | GEOTOMT 7| 2000) 6|l Ea o1 01-20m| M2 0 50 00000 000000 100000000 | 100000000 | TO0ROOOND | 40T 000,00 E
A i Vv st 5| ' \ \' b5 E.
28t |oseTOOr 8| 22| \7|Eqummetos Soooe 8 Cattram (00T | E | ovoa0m) 3122013 0 S000| 5000 SODOON0 | SH0O0000,  S00000,00 1 1500 0,00 A\
i T ) I T 1
I 1.1}
251 |msarmen 10 M0 15iEgep ade ot 5 G10i-2002 3‘_1331125 g_m_l O 000,00 | &0 L LI 1) \ i |

e

s



h

PROJECTO FONTE DE DESPESAR DE IVESTIMENT PREVERO)
FINANCLAR DATAS REALEZADO
(FIRANCIAMENT
T ACGAD il ENTD Fad ANO EM CURSG (s} ANOS SEGUINTES
o gcoNo:?g: 2 figlo realizagda 'p.?; B Alk| Prosy.de TOTAL PREVISTO,
Cod| Ano | W0 AC|AA| FC INICHY FIM 1 Outa Total Dafinldo Nao Daf. 210 raub] 012
Oul| Dez

Agquiskao e mauinais e | ‘

QTR DR (VTS |
Fi-%] 11| 22| 2 Instatagies wiluss uT DEC IU: 01:2002| 31122012 50.000.00 §0.800,00 50.000,00 50,000 0 200.600,50
251 CEERTI0Y 11| 2002 20 250000

|

151 |DEATT 1002 1| 2 2|}| 1 A 000,
2651|0807 11| 2002 20 | o N N 000 I | : i || |

Rade de Infenmeica de Laiure
PR 12 AR 2!iPM ouT DEC | 01.01-2302( 31-52:2008 26000 00 | 26.000,00
251 8070107 12| 2002 24 2600000 |
251|708 12 2002 21 - & I 1 | 1 000,00 |
251 (D072 16) 24| 1 |aiges e otyecos ge s (e 11 | loec | ovanpool 3rizp0id) | 5.000,00 5,00 00 = H00000 | 60000 500000 ]

| |
261 |ssrmosor 15| 2003| d|Recuperagio daVin Morals | EAP o5y | o101-200) ma2ame) of | 501,00 500,01 G| smn 5300 | { 200000 |

\

Equipamenin infamalion parm ¢ | |
261 16 0S| ! |Musau dos Tirmmros our DEC | 01.04-2006| 311220121 5.060,00 000,00 500000 | 5.000,00 20.000,00
151 |07 16| 2006 1 2 600,00
251  (EEOTi0h W 2005 1] | L i ____IHH'IJ.‘A'I 2 1 I —

Reslguio da

Edifiocsf qupamestos
25.4. 1) 2067| Bi3sssimaos ce Interesse Fubioo |EMP 50 12007 | 31122042, 0 £.000.00 5.00.0G £.000.00 5009 00 16.000,00
264 |OSCNDT §| 2008 & 500,00
261 |EOTDH2 !| BT B A 18 1 1 . - 000 1l | al

Lacll ! — ] d —— Fm) 1 s

Bilsetioca, Cantio g0 Informacds & 9
251  |GEOrRIT 17| 2008 11 |do Conhicamenma EMP }11-013{!’.'5 _31-I2£J‘-2 Cll S 000,001 | 50 000,08 E'IIJEIEDJP § G 000,00 1 000 £ 0 4 [ 0000

Musau s Terra - Cantra che Prova | |
251 18| M3| t#|dE Yinha Verda EMP | onO-200s) J-1zanz| o) 56.501'):1! 50060000 5001000 £ 500.000.00, 1 556 50000
251 |SOTnIE30Y \B| 2D08| B | 50 066,06 \ \

LA "
154 |DBOTCIOT 18| 2008| 18 | ! 500,00 Y} \
251 1507008 18| || \8 1 000,00 \
251 |05O7011607 18] 2009, 1% | I ‘ £.000,00 e !
U
- -\‘,}

3

e

951\1

juswedin

hdna o

fi00z ouBld op s30

&

2

stuLasul ap enuesnid



PROJEGTO FONTE DE TEPESAB DE VESTINENTO (PREVIBAG]
FINANCIAM DATAS REALLZADG
A
i CGAO A ANO EM CURSO [FINANCLAMENTO} AMOS SEGUINTES
OBJ | CLASSIFICAGAO DESCRIGAC bk ol pon X TOTAL PREVISTO
ECONOMICA advel et
Cid| Ao | N AC| AR | FC Nlcio M t | ouda Total Definido Néo Det. 2014 2012 Oul.
| |Aquisicso da Tenens Desinades
a Consiiucho da Parque |
257  |bsOTin | 1.}_)9_21 22| Desportvo Musscpal @ Cupos.(0LIT D010 | 31122043 25000,00 2500000 1 F6.000,00 FBOH00 | 2500000 120.006,00
| | H TR
|
Arjursipin de Teamnos Getfradcs |
| & Cionfil o d | rframslraluing
[ Caonstmnis do Projecio de
Valeizerio Paisagistics das
252 |05AT0I01 2 2| 735 mergens oo no Lima lerr 01012002 31-12-X112 | 1oom00 100.006.00 100000050 100000000 | 1000.000.00 3100 000,00
s E— .
|
[ Coanstruche da Dversos |
[Equipamentos do Projecio de
Valoeagio Paisagistica das |
252 3 2007| 24!Margens do to Lima 1B 012002 1122012 400.000,00 200000000 200000000 |  2.000.000,00 6.300,000,00
51 | 050T0302 3 03| 24 10.000.0
252 | DSAVOIG0Y 3 a0 u 10.000,00
252 |0EAF010408 3 @2 M | | 28000000 i
Benodneco e Reparario de
Ecquipamenies desportvos |
252 8| 002| | nuncpas B 01012002 322002 150.000.00 100000000 1.000.0G00C | 1.000000.00 3.150.000.00
252 |0SA7010302 8] wo2| B 50.000.00
152 | OS7O10406 8 wm| = | = 100.000,00 _fil_
|
Amusicho de Magunaa a
Epepamanto pard |nstalagies
252 9 2002| 30| Desortvas T | OL2002 3122 10.000,04) 50.000,00 50,000.00 50,000.20 16,000,064
252 |0SORN0G @ 00| %0 00,00
252 |0507011002 4| 2002| 30 4,000,000
252 |osmaoins 9, 00| 3 | 1 B00.00 |
| Conshughalonneteciacia da
257 |oSATOIM08 11| ZEg| 5| Press Frs o bass e Lazae  [EWP UrOLz00| 3112:2012) 0 0000 | 00000 400 0L 28D 100 DORLLE T
Corarifgo o Piote temmciossl
de Canoagem, Remo, Halagio s
252 |05M7010406 1] 2007| 2|Cidismo |EMP osu | 01012007, 3122002 0 500,00 500,00 200000000 | 2000.000,00 | 2000.000.00

awngaul ap jenueunid oueld § fhiz oURl of sachdn 2 ausuedin

sojualL



e

| 35U

012000

3L12-2062 D

PROJECTO FONTE OF TESFESAS DE INVESTIMENTO (PREVIEAD)
FINANGIAM DATAS REALZADO
et AEGAD iy [P ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO] ANOS SEGUINTES
OR) | CLASSIFICAGAC DESCRIGAD Fomady pon TOTAL PREVISTO)
gl . Froiy At | Prev.de
cod| Ano | W AG|AA| FC INICIO FiM 1| oula Tolal Dafinkdo Néo Def. 2010 2014 2012 ou.
Oui | Dez
|
253 2| 007 memcmrnmsmu:iiw 05U | 0101-2007| 31022612 100018 100000000 [ 100000000 |  1000.00000 3004 1060,00
752 |margiesos 2| ol 3 500 41
252 | BSAT0M0E 2| 2| 3 500,00 o 1l ]
| |
CortTiigo de Frpisinenis ge |
252 1| 2008 3|Tespono, Recs & Laver 5 0100 3122012 28 0001 [0 I 1000,00000 | 100ON0 | | 0000000 3.280/001,00
i
252 |E07010002 1| 7o08| 3 mum.ml
252 |0SO7010406 ' m' 3 _1mlagn£1_ 1 B
| \gkrizain Peizagishea do
252 | 0SAFCA0N 13 009] 12| Pesssn Pt Fup 00 | 31122012 265 000001 95 000,00 | SO0 | S0000000 | SN - {700
253 | (SATGMIE 14| 008! 13|Cessrucio de Acude i Flo Lima |EV 002008 3122013 ot 500,00 | 000 0 SN0 | SN0 500 50 00
Corsrugio de Fargue de ‘
262 0SAFNGAE 15 20| 14| Copemo M -0 | 1928002 50000 .00 100000000 | 1 0000A00 | 100000000 000,500,060
252 16 00| 15 Pemue des Eragie £ nmr-:m:fal-lz-zmz 1,000 200000000 | 200000000 200000000 001,00 00
252 | DSATGImET fEI | 15 | 50000
2532 ;@f‘?‘?“.‘“ 16, 2e8) 16 . (S | d O S| 1 S = S0 | —
252 | Paque da Vil P | 101-2008 | 31122000 1,000 0 200000000 | 200000000 200000050 6001.000,00
267 |UAALTOIO3G2 500,00
262 |0SU7010406 i 500,00 L. |
52  |(SU700307 | OE5E2004 ] DDA

gp [enueunid oug|d

aodig & auawedig)
;

guugps

SOjuzLLsaAL



6

T, FONTE 0E DESPESAS DE INVESTIMENTO {PREVISAQ)
HCLAM Tas REALIZADO
i ACEAO “‘;m L DAIH ANO EM CURSO {FINARCIAMENTO) ANCS SEGUINTES
08J | CLASSIFICAGAD DESCRIGAD - pan B TOTAL PREVESTO|
ECONOMICA saval A} o
Cod| Ano | e AC|AA | EC WSO M 1| owa Total Definido Ko Def 200 2m 2
Out.| Dex
Coftizgio f Camptos Fass b |
312 |Baonioe 1| 20| s3jagates na Conaste e (DS | 00200 3 1301 50000,00 S.000.00 OO0 | 000N 0000000 50.000,00
|Frarnodelache & deplischs da |
121 |aTondan 1| 2000| &8 Fate e urmrate bl |OUT {5y | moeaooe] 3t 100 600,00 00 (0000 10000000 | AE000000 100.000.00 400 000,00
(A Equpamon s |
21 |G 002 2| 200 &5 ammacio Pabics ouT DU | 0100-2002] 311220 E000.00 500010 2000000 200000 2000000 865,000,00
Ao 92 Temenos pars i
Irestaiarg3 s Lvadacun o
372 |oarongt 1| 3| 0{Emprassna: Ot 102X F1zEE 1010000 0 00K 1 ZSI00000 | H000d| Fanoono TERL000.00 "‘ﬁ
f 2
Coretegia oo Poios Induskis & 3
177|047 3| 2007 7Y acosasides. M 08U | 0101:2002] 311200120 O 100.000,00 100.000.00 100000000 | 100000000 | 1,000 00000 3100.000,00 E -
Constugn de Peitites par | .g-'
322 |04miinoaT 3| 2002 72|Fis Indusiriats BMP sy | o1m-000) atzamz o 50,00 0,00 50.000,00 0. 00,00 50 00000 150 500,00 M
I 1 ‘
122 |0AM700307 i m!nmwmww \mE | 01200 3022012 0 ol om 5000 500,00 B0 00 500100 20w =
| ConstrugSo de P 3
322 |DAOVONMIS 1| 2000 4|Teonoiogeo £ 5U | 0t4n-2008] 3112202 0 £0000 B0 ZO0DOOOAG | AOGOCO000 | 200000000 00050000
] 5
12301 =
3
=2
211 Pacte iy i & Soabaplc il r——— __,’L’.L'?.';‘E‘,‘E'.T,_._’.'.fm.._“. —Amonm _ LRE000F, - Lo &G | =
| | | Mm-hwammé | l %’_
bav |owommows | o a_:gg]_rgul - Eu | 0iora00 3 Hzang; mmq_agi 0500 100000000 | 100600000 | 16000060
AL} JPAETROL 3 1] e TR ] f Ll L e
[ J Racpengho do Centn Mt | | | I ] F
{1211 jounrmome 3, 20| 7o P o Lew [ DSy | onpkam) 302 100000 00 SO0MON | SO0O0O00| 50000000
p = -
‘%




Wi

RGIEETD FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
FINANCIAM DATAS REALIZADC)
0 CURSO [FIRAMGAMENTO) ANOS NTES
CODIGO DA AcgN ol B0 | R iy . i
CLASSIFICAGAD DESCRIGAD 7 EX TOTAL PREVISTO!
o EOOMICG: e e ,:,:, Abé | Prev.ds
cod| ane | N ACiAA | FE wicto il 1| ouds Total Dafinido N&o Def, 200 2011 012 Outt,
CuLl Dez
| Construed: e Consarvardo de l
‘ | Famssing e Qutros Espagos I
3310 | G0030801 5| 2002| 79! Pusims P IDSU | o101-2002| 31412:2092 [ L 000 500,00 500 | 50000 500,00 200000
_l_ 1 | { = 7 1 1 i
KETR! F| 2002| 50! Stsirdio e Tomilo ol | jpsu | mvorone) si2202] || | sDooo 5.000,00 5059__[:;' s0mp)|  seoam | oo
| |
| Bt da Eslucion & |
I | prrgmctin de Obrgs e Vias 0o |
3311, 0407043 | 7| 2o02] 81 Cemuniesdo UL I (D5 [ 0003002 Mzl | ) 500,00 | 500.00 . 500,001 | 500,20 00,00 200000
Matenal de Transporls para 05 | |
33.4.0. |Dam7OImEGE 8| 2002| 47 sanvigos do ctves muiicioms. | CUT | (ol | m-oraee| szl | s00000 200000 =o00a0 |  2s0008 25.000,00 10000534 |
| |
Aquragho de Megumanz 8
Erpapamento para o Senvigo da [ |
3314 9| 2002 82! Cbras Muniopas auT |Es | o010 1122012 25.000.00 | 50,000,061 60 000,00 50,000,00 V75 000,00
3311 |oan7oioe o| 2ong| 2 | 2500,00 o
3311 |DUOTOLO02 5| 02| 62 | 2000 3
3300|4701 9| 2002) B0 | | | | 566,00 =
= o == " ' 4 o 18 | . — ) o
| e~
Aquncio de equIDAmeNio pora | | = o
3310 040701 00 2 | snaracka o riesto ot l o | prosooe| sisaemel o HeW 24000 e =000 20| oo 5 (‘
eelell A — & .
e e R = Estasnamanios . IH [ o sE0o0m 500000 FOOR00000 1 0OBO0000 100600000 ammen ] = »@'
| (]
| AuisicA de Temends paig =
3312, DAoL V| R 04lPerues de Extaconamants | OUT | | RO 312 5 50000 o S0 .00 o™, | 200000 e
L < 8
I ] | | | =
| Fepetsicho de Temenes desnades | | %
3342 |oam7orn 2| 2002| 85\ Povagens de Autucams CHIT Lo | eeeroooe| sregeny) | | 500.00 500,00 s | 0010 | 0,00 ;\ - zoooon| &2
'. | | | N\ 2
|Consinugao de periue de I W\ o
1342 |oanv010dos 2| 2002 05 Esaoonamesto 30 oSl | on00a00d| ATaganed | S0.000.00 S0.000,00 100000000 | 1.000.000.00 | 100000000 i o] 5
taiitna o) 2.3 ¥ .. M | U B B | (S S ..., : -k ) 2
i @
|Consincln de Abrigos o8 &
|Pazngimcy cag Paragens de ! | § o 8.
3312 0447010413 5 20| 87| Avoccs EMP | (050 | o1-01-2002| 31422012 © 5 000,50 000,010 | 5,000,001 5 000,00 5.000,X) “y wou| =
L
V@
\ 2
- 3
3 3
- a




Lh

FOWTE OE TREFESAS D INVESTRIEHTO (PREVGAD]
PROJECTO
FINANCLAM DATAS REALIZADOQ
[FIHANCIANENTO)
e ACGAD rvecy (3 ANO EN CURSO AMOS SECUINTES
G | CLASSIFICAGAC DESCRICAD sl pon X TOTAL PREVISTO
v
. i
|V Fasagrctoy
Mg i S L - P & , | |
41 |oLcroNan 3 mm| 2|werson de Gade |EMg () | cronom| dnapaon s | 000 | 0000 ¥ 000,00 1400 000,00 100 000,00 00000
|| | [ ] |
| | | vemae Pasagetos das | I |
Marpens do Fie Lms - Cema de | I
Bt (MO | 1| 2007) ! |Coagnescouauido Wallmos | EAF OSU | e 2007 | J-12m7 0 | 00 (00 0 00 (0 (0 SONOOOGNG | A000O00S | 100000000 2200 000
I I I
MuEspas O Egpamein pas
| Diwerase kst fies O Menacos |
341 2 207 afeFeem Gt e | eonooe| 3 izanal o) 100 00000 1100 0 8 G0 140 06K 70000
| |
EERI imum i W 4 000 00
ETRI 7 7007| 4 | L0
341 DA | ¥ mowr| @ ‘ 50000
T0TAL GERAL 3500 0000 | A0 000,00 ELO76 500,00 f2arasming| 47476 S0 158,230 500,00
FASES DE EXECUGAG
@ NAD INICIADA
| . GO PROUEST TECHICO
2 - ADJUTIHCADA
3 - EXECUGAD FISICA ATE 40%
4 - ENECUGAD FERICK SUPERIOR A 50%
o - CONCLLIDA i
0 ORGAD EXECUTIVO ORGAD DELIBERATIVO

L

ra

—

MV{\ BjueLsas| Bp Erusunid ousld - 07 OUE|4 0p 3805d0 & cluaw=lig
=

y,



o

N

-

=

7
/

T LAY BE ACTIVIOAAGS UM



b

PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAIS | 2000 |

!

ioy 3 auswsiin

lﬂﬁg

B

5L [De-0u0. 2002 | 10 T 2003

W SOPRPINIDR QUBly A7

'

siedondn

|
m.m-mn.nm] l i‘.ilm| S e 506,00 | | A\ 2[“%4

/7
/



(ol

FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAC)
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PROJECTO | FONTE DE ] DESPESAS DE INVEETIMENTO {PREVIAGH
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PREVISAQ DOS ENCARGOS ANUAIS A SATISFAZER COM EMPRESTIMOS (em euros)

" CGD 91527406 1.7 17,000,58 .
1005 HabiagdoSocial-Freo  BES 4387526 18%% 281% 25 7 18 1377142 1036658 374.884,02
1303 SIAAVL-Distribuighodgua ... = 8 S

2001 Concelho m BES _1_35-?;40£i_ 1_.0016 _Z'SE 20 e r_ 13 695800 4.958,28 90.450,13
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TOTAL  3663407,88 190.04327 8696770  2.581.701,03
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Orgamento e OpgBes do Plano 2009 - Temmo de encerramento

Il - TERMO DE ENCERAMENTO

ENCERRAMENTO
O presente Orgamento e Opgdes do Plano e documentos anexos, no total de 106 folhas, devidamente numeradas
e rubricadas, foram aprovados em reunido de Camara Municipal de Ponte de Lima, realizada em 02 de Dezembro

de 2008.
O Presidente, .~ ’ /
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S e ——
(:"'.(_ Lttitf'/- -
T« Ll H‘ - = - )_

/ / rd
/ /
i |

1

TERMO DE APROVAGAO FINAL

O Orgamento e as Opgdes do Plano que antecedem mereceram aprovagao da Assembleia Municipal em sua
sessao do dia ... de Dezembro de 2008, pelo que ficam todas as suas folhas e anexos rubricadas pelos seus
membros que abaixo assinam o presente termo.

O Presidente,

O 1° Secretario

O 2° Secretario
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